
 
 

 
Vicerrectorado de Ordenación Académica y Personal 
Área de Personal 

 

PROPUESTA  A CONSEJO DE GOBIERNO 
CONVOCATORIA DE CONCURSO DE ACCESO POR PROMOCIÓN INTERNA A PLAZAS 

DEL CUERPO DE CATEDRÁTICOS DE UNIVERSIDAD 

 
1.- EXPOSICIÓN DE MOTIVOS: 
 
El Consejo de Gobierno, en su sesión de 25 de abril de 2018, aprobó la Oferta de Empleo Público del 
Personal Docente e Investigador para el año 2018, publicándose en el BOJA de 21 de mayo de 2018. 
 
En la mencionada Oferta de Empleo Público se incluyen plazas de Catedráticos de Universidad que se 
convocan por promoción interna, de acuerdo con lo establecido en el artículo 62º, punto 2, de la Ley 
Orgánica de Universidades. 
 
Por todo lo cual, procede proponer a Consejo de Gobierno la convocatoria de concurso de acceso para la 
cobertura de las mencionadas plazas del Cuerpo de Catedráticos de Universidad por promoción interna. 
 
2.- FUNDAMENTACIÓN: 
 
La presente propuesta se fundamenta en la siguiente normativa: 

• Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. 

• Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2017 prorrogados 

• Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el 
año 2018 

• Estatutos de la Universidad de Cádiz. 
 
3.- ACUERDO: 
 
Por todo ello, se propone: 
 
Único.- Aprobar la convocatoria de concurso de acceso a plazas del Cuerpo de Catedráticos de Universidad 
por promoción interna, relacionadas en el Anexo. 
 
4.- DOCUMENTACIÓN QUE SE ACOMPAÑA: 
 
Propuesta de bases de convocatoria. 
 
 
Cádiz, 22 de junio de 2018  
Carlos Moreno Aguilar 
Vicerrector de Ordenación Académica y Personal 



 
 
 

ANEXO 
 

 

PLAZA CATEGORÍA 
ÁREA DE 

CONOCIMIENTO 
DEPARTAMENTO CENTRO 

DF4757 Catedráticos de Universidad BOTÁNICA BIOLOGÍA 
F. CC. DEL MAR Y 
AMBIENTALES 

DF4758 Catedráticos de Universidad 
GEOMETRÍA Y 
TOPOLOGÍA 

MATEMÁTICAS F. CIENCIAS 

DF4759 Catedráticos de Universidad 
MATEMÁTICA 
APLICADA 

MATEMÁTICAS 
ESCUELA SUPERIOR DE 
INGENIERÍA 

 


