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Informe sobre actuaciones de control en materia 
académica por parte del Consejo Social.  
 
I. Informe sobre Rendimientos 

El Consejo Social elabora anualmente un informe que recoge los datos estadísticos 

en materia académica y otras áreas según los datos disponibles en el Sistema de 

Información de la Universidad de Cádiz.  

 Dichos indicadores hacen referencia a las áreas de Docencia, Investigación, 

Medio Ambiente y Recursos humanos.  

 Área de Docencia 

 En el área de docencia se conoce la situación de los estudiantes matriculados, 

su distribución por campus, estudiantes de nuevo ingreso, extranjeros y de movilidad 

(Europa y América)  

 Datos de resultados como son los rendimientos en grados y másteres, 

egresados y la satisfacción con la docencia.  

 Contiene igualmente datos de actividad de la Biblioteca, equipamiento 

informático, prácticas de empresa y servicio de atención psicológica y 

psicopedagógica.  

 Área de Investigación:  

 Datos globales de investigación, grupos de investigación por áreas, 

financiación de la investigación, becas y contratos I+D y número de tesis doctorales.  

 Resultados de nuevos proyectos concedidos, contratos con empresas y 

patentes.  

 Recursos propios de investigación, ayudas en planes propios de investigación 

y gastos asignados en presupuesto.  

 Área de Medioambiente y entorno 

 En este aspecto se hace referencia a actividades de acción solidaria, aula de 

mayores, actividades culturales, plan de acción social, conciliación de la vida 

personal, familiar y profesional, talleres infantiles de verano y satisfacción global del 
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área.  

 En cuanto a medioambiente se estudian los diversos consumos de energía, 

reciclaje de papel y reciclaje de aparatos electrónicos y eléctricos.  

 Área de Recursos Humanos 

 En este punto se analizan el Personal Docente y el de Administración y 

Servicios; su distribución, dedicación, movilidad y horas de formación por género y 

categoría. 

 

 

  


