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TITULO GRADO/MASTER:

Master Universitario en Relaciones Internacionales y migraciones — Master in International Relations and
Migrations (International and European Studies)

CENTRO: Facultad de Derecho

APARTADO DE LA MEMORIA
1. DESCRIPCION DEL TiTULO

BREVE DESCRIPCION DE LA MODIFICACION, EN SU CASO

1.1 Descripcion

- Se adscribe el titulo al ambito de conocimiento “Derecho y especialidades juridicas”, exigida por
D.T. 52 del RD 822/2021.

1.2 Justificacion del interés del titulo y contextualizacion

- Se reduce para adaptarse al nUmero maximo de palabras exigidas
-Se modifica los porcentajes de idioma en inglés y espafiol

1.3 Objetivos formativos

1.4  Estructuras curriculares especificas y estrategias
metodoldgicas de innovacion docente especificas vy
justificacion de sus objetivos

1.5 Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las
ensefianzasy profesiones reguladas

-Se actualiza los perfiles de egreso

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

2.1 Conocimientos y contenidos

- Se adaptan las competencias a conocimientos y contenidos, segun lo previsto en el RD 822/2021.

2.2 Habilidades o destrezas

- Se adaptan las competencias a habilidades o destrezas, segun lo previsto en el RD 822/2021.

2.3 Competencias

- Se adaptan las competencias a competencias especificas, y se afiaden competencias generales
segun lo previsto en el RD 822/2021. Se afiade una competencia relacionada con la optativa nueva.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 Requisitos de acceso y procedimientos de admision

- Se actualiza el texto y se incluye la nueva direccién web del DUA.

3.2 Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

-Se afiade ultima modificacién de la normativa de la UCA en materia de reconocimiento y
transferencia de créditos y se aclara que solo se reconoceran créditos de otros masteres de la misma
naturaleza.

3.3 Procedimientos para la organizaciéon de la movilidad de los
estudiantes propios y de acogida

-Se incluye direccidon web con informacién de movilidad de la Facultad de Derecho

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
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APARTADO DE LA MEMORIA

4.1 Estructura basica de las ensefianzas
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BREVE DESCRIPCION DE LA MODIFICACION, EN SU CASO
-Se actualizan los contenidos
-Se incluye la nueva optativa XI

4.2 Actividades y Metodologias Docentes

-Se actualizan los contenidos

-La asignatura IX: Inmigracion, refugiados y fronteras en derecho internacional y derecho europeo.
Derecho comparado y derecho privado de la UE, pasa a impartirse completamente en inglés

-Se incluye la nueva asignatura optativa Xl: EU values, external action and european neighbourhood, la
cual se impartird enteramente en inglés

4.3 Sistemas de Evaluacion

-Se actualizan los contenidos.

Mddulos, materias y/o asignaturas

Modificacidn 2: Se sustituye la asignatura optativa XI: La integracion europeay la Unidn Europea en el
mundo por la asignatura optativa XI: The EU values, external action and european neighbourhood. La
asignatura contara con el mismo numero de créditos y el encargo docente sigue correspondiendo al
mismo Departamento, por lo que no procede su V2 B2,

Modificacién 3:

Modificacién 4:

Modificaciéon 5:

Modificacién 6:

Modificaciéon 7:

Modificacién 8:

Modificacién 9:

Modificacién 10:

4.4 Estructuras curriculares especificas

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
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5.1 Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos
humanos

- Profesorado asignado al titulo

- Profesorado asignado al titulo por areas de

conocimiento

- Méritos docentes del profesorado no acreditado

- Méritos de investigacion del profesorado no doctor

- Tutela de practicas

- Seafiade la informacion desglosada vy las tablas exigidas por el nuevo formato de memoria
del RD 822/2021

- Se adapta la distribucidn de los créditos de las dreas al encargo docente aprobado. Desde el
primer curso del Master el encargo docente que se aprobd no se acomodaba a lo previsto
en la memoria. Por lo tanto, no hay cambio en el encargo docente aprobado, se adapta la
memoria a la realidad de lo que se viene impartiendo.
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APARTADO DE LA MEMORIA BREVE DESCRIPCION DE LA MODIFICACION, EN SU CASO

5.2 Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia
necesarios

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y
servicios disponibles

6.2 Gestion de las practicas externas

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 Cronograma de Implantacion

7.2 Procedimiento de adaptacién

7.3 Ensefianzas que se extinguen

8. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

8.1 Sistema interno de Garantia de Calidad -Se actualiza enlace a SGC, vigente a partir de 01-02-2023.

8.2 Medios para la informacion publica - Se actualiza texto, para adecuarlo al SGC vigente

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICTUD

9.1 Responsable del Titulo -Se actualizan datos de la persona solicitante
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