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PROPUESTA DE PROGRAMACION UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZPARA EL PERIODO 2025-2028
(Cursos académicos 2025/26, 2026/27, 2027/28 y 2028/29)

CENTRO: Facultad de Enfermeria, Campus Bahia de Algeciras.
A) FICHA INDIVIDUAL PARA CADA NUEVO TITULO

A.1) INFORMACION BASICA DEL TITULO

Por cada uno de los titulos nuevos debera completarse la siguiente ficha, que justificara la incorporacion del nuevo
titulo a la programacion universitaria. En caso de titulos conjuntos, la propuesta sera presentada por cada Universidad
del Sistema Universitario Andaluz que participe.

| Titulo nuevo DATOS (*)
Denominacion: Master Universitario en Humanizacion y Etica de la Salud.
Nuevo titulo o modificacién / sustitucién (verificacién) | Nuevo titulo
de otro anterior:

Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud
Ambito de conocimiento(anexo | RD 822/2021): Enfermeria.

Habilita para el desarrollo de profesidn regulada: No

Universidad Responsable: Universidad de Cadiz
Denominacion del Centro responsable: Facultad de Enfermeria
Centro acreditado institucionalmente: Si

Titulo conjunto: No

Universidades Participantes(en su caso):

Denominacion de los Centros de imparticion: Facultad de Enfermeria

Menciones/Especialidades (denominaciony ECTS):

Mencion dual: Si

Numero total de créditos: 60

Modalidad de ensefianza Presencial Num. Plazas:

(marcar lo que proceda) X | Hibrida (semipresencial) Nam. Plazas: 25
Virtual (No presencial) NUm. Plazas:

Numero total de plazas(en general, minimo de 60 para 25
Grados y 30 para Mésteres):
Idiomas de imparticion: Espafiol

Breve descripcion de los objetivos del titulo: El objetivo principal es dotar a los profesionales sanitarios de un
sélido conocimiento y manejo de la humanizacion y de la ética
de salud, tanto en sus fundamentos como en su discurso y méto-
do, a nivel tedrico como practico. Desde esta perspectiva el
master pretende ofrecer una fundamentacion para el posterior
andlisis critico y lineas de investigacion en el campo de la huma-
nizacion y ética de la salud.

Formacion Bésica: 0

Obligatorias: 20
Esquema-resumen de la estructura del plan de estu- 0 t:e?tivas! 10
dios (estimacion créditos ECTS): p’ — - -

Précticas Externas Obligatorias: 15

Trabajo Fin de Estudios: 15

Motivacion y justificacion académica de la implanta- o . .
cion del titulo propuesto: Los avances biomédicos y tecnoldgicos han dado lugar a conflic-

tos éticos y profesionales en el campo de la salud. Estamos asis-
tiendo a un cambio de paradigma en el &mbito sanitario en el que
el usuario es el centro del sistema. Desde esta perspectiva mas
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humanizadora centrada en la persona se deben proporcionar
conocimientos, destrezas y habilidades para alcanzar una asisten-
cia sanitaria de calidad y en busqueda de la excelencia. La tecni-
ficacion de la asistencia sanitaria puede dar lugar a dilemas
éticos que repercute de manera negativa en los profesionales
sanitarios.

La humanizacién y ética de la salud es necesaria para abordar los
riesgos a los que la sanidad se enfrenta en la sociedad actual. Los
profesionales sanitarios presentan déficits curriculares en la
formacion de herramientas humanas y resolucion de conflictos
en la relacion profesional-usuario que le repercute de forma
negativa en su practica clinica como garantes de salud y de su
propio autocuidado. Por ello, este master ofrece las herramientas
para que los estudiantes sean capaces de plantear las mejores
soluciones posibles a través de la practica profesional y de la
investigacion.

Curso en el que se solicitara la verificacion (normal- 2023-2024
mente el curso anterior a la implantacion):
Curso en el que se solicitara la implantacion: 2025-2026

D/Dfa Maria del Carmen Paublete Herrera Decana de
la Facultad de Enfermeria, Campus Bahia de Algeciras
declara que en la elaboracion del titulo de Master Uni-
versitario en Humanizacién y Etica de la Salud queda-
ra garantizado el cumplimiento de los principios rectores
en el disefio de los planes de estudio de los titulos univer-
sitarios oficiales, asi como de los principios y valores
democraticos establecidos en el articulo 4 del Real Decre-
to 822/2021, de 28 de septiembre.

Igualmente, se asume el compromiso de garantizar el respeto a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), de conformidad
con lo previsto en el articulo 35.2 de la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climético y transicion energética.

(*) En caso de Programas de Doctorado, cumplimentar sélo lo que proceda.
A.2) Criterios a valorar. La propuesta se debera pronunciar sobre los siguientes extremos®:

1) Estructura socioecondmica, unidades de insercién y titulos con formacion dual.

Se deberan aportar datos prospectivos que justifiquen la insercion del titulo en el sistema productivo, como por ejemplo la
insercion laboral de titulos afines, estadisticas de demanda de titulados o el tiempo medio para encontrar el primer empleo de
titulos afines.

La humanizacion de la asistencia sanitaria esta siendo impulsada por sistemas sanitarios a nivel mundial.
En Andalucia, la Consejeria de Salud y Consumo, anteriormente denominada consejeria de Salud y
Familias, puso en marcha en 2021 el Plan de Humanizacién del Sistema Sanitario Publico de Andalucia
(SSPA) cuyo objetivo era impulsar el desarrollo de Estrategias de Humanizacién en el SSPA que respeten
la dignidad de las personas y sus derechos, que incorporen lo que realmente tiene valor para el usuario y
unas condiciones de trabajo adecuadas para sus profesionales. La evolucion biomédica y tecnol6gica de la
atencion sanitaria, asi como los cambios producidos en la sociedad actual puede da lugar a conflictos

1 Se recomienda consultar los anexos | y Il del Decreto 154/2023, de 27 de junio, de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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éticos, que no solo influye de manera negativa en el usuario, sino también en los profesionales sanitarios,
principalmente en su salud mental, siendo este un problema actual que ha tenido y tiene un alto impacto
en la asistencia sanitaria y el uso de recursos sociosanitarios. Ademas, la formacion en ética de la salud
mejorara la presencia de estos profesionales en comités de éticas asistenciales y de investigacion. Este
master persigue proporcionar una formacion especializada, no solo a los profesionales sanitarios que
proporcionan la asistencia sanitaria, sino también a los profesionales sanitarios gestores. Facilitara a los
sistemas sanitarios la busqueda de gestores (direcciones, jefaturas de servicios, supervisores, ...) que
tengan formacion en estos campos, que ayuden a alcanzar una asistencia sanitaria de excelencia y con un
uso adecuado de recursos materiales y humanos. La formacion tedrico-practica en centros sanitarios
gracias al convenio UCA-SAS facilitara a los estudiantes la adquisicién de una cualificacion profesional
en este campo en un régimen de actividad laboral, donde posteriormente deberan realizar su actividad
asistencial. Ademas, su potencial incorporacion a los centros donde hayan realizado esta formacion
ayudard a poner en practica todo lo aprendido en el mismo contexto e implementar estrategias estudiadas
en la formacién académica.

2) Justificacion sobre la viabilidad de nuevas titulaciones.

Se deberan aportar datos de demanda y evolucién de titulaciones afines en los Gltimos cursos en el sistema universitario andaluz
y en el sistema universitario espafiol. La propuesta de nuevas titulaciones debera fundamentarse en el porcentaje de solicitudes
en primera opcidn respecto al nimero de plazas ofertadas, asi como en la ratio entre el total de solicitudes y la oferta de plazas.

El master propuesto se considera necesario para cubrir una necesidad de los sistemas sanitarios que no
esta resuelta con las titulaciones presentes en el sistema universitario andaluz y espafiol, ya que, aunque
existen otras titulaciones en el campo de la humanizacion y/o ética de la salud, en ocasiones se encuentran
separadas o no llevan a cabo una formacion dual en los centros sanitarios. La formacion académica con
practicas externas en centros sociosanitarios fomentara la adquisicién de destrezas y habilidades que
favorezcan la humanizacion de la asistencia sanitaria y los conflictos éticos, ya que se llevaran a cabo en
la practica clinica real.

Este titulo fomentara lineas estratégicas de investigacion en este campo y creacidn de estudiantes con una
alta capacidad en la gestion de sistemas sanitarios y en la busqueda de investigaciones y proyectos que
impacten en la visibilidad de los sistemas universitarios y sanitarios a nivel autonémico y nacional. Es un
titulo viable pro la creciente demanda de la sociedad, profesionales y sistemas en la blusqueda de una
asistencia sanitaria mas humanizada y que resuelva los conflictos éticos presentes en la practica habitual.

3) Equilibrio territorial en la oferta de ensefianzas

Se hard una valoracion de la zona de influencia del titulo con respecto al mapa de titulaciones existente. Los titulos a tener en
cuenta para el disefio de la programacién universitaria no podran coincidir con objetivos y contenidos de otros titulos oficiales
existentes en la misma Universidad.

Tal y como se ha mencionado con anterioridad destaca la particularidad de la formacion dual en este
master, a través del convenio UCA-SAS, siendo este ultimo un potencial receptor de las personas que lo
hayan realizado. El equilibrio en la ensefianza se considera satisfecho ya que existe la posibilidad de
realizar otras titulaciones en aquellos estudiantes que presenten algin problema de conciliacion personal
y/o profesionales.

4) Titulos conjuntos.
Se valorara favorablemente las ensefianzas de Mésteres conjuntos, por ser un elemento cohesionador del sistema universitario
que favorece la eficiencia de un sistema més homogéneo y equilibrado en todo el territorio.
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El presente titulo serd impartido en la Universidad de C&diz, debido a la particularidad del mismo,
especialmente en la formacion dual en centros sanitarios y el convenio UCA-SAS, siendo esto lo que le
proporciona un mejor resultado. No se han encontrado titulaciones con las mismas caracteristicas o
similares que favorezcan la implantacién del titulo en oros centros universitarios.

5) Internacionalizacion.

En su caso aportar datos de internacionalizacion de la propuesta, considerando que se valorara positivamente las titulaciones con
un marcado componente de internacionalizacion, a través de diferentes aspectos, como la formacién en otro idioma (en especial
en inglés), la movilidad de estudiantes, la captacion de alumnado extranjero, y un personal docente e investigador con las
competencias adecuadas para realizar su actividad en idiomas extranjeros (en especial en inglés).

Se valoraran aquellos titulos en los que, al menos, un 50 por ciento de los créditos que deben cursar el estudiantado son
impartidos en una segunda lengua y se tendra en cuenta el porcentaje de profesorado que imparta docencia en otro idioma
debiendo acreditar conocimiento de este, preferentemente, con un nivel C1 del estandar internacional que define la competencia
linglistica segn el Marco ComUn Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER), sin que el nivel pueda ser inferior al B2.

Al ser un titulo con una alta carga de practicas externas en centros sanitarios con convenio, el idioma que
se utilizara sera la lengua castellana. A pesar de su caracter territorial, el acceso a la titulacion la pueden
realizar estudiantes de otras nacionalidades cuya lengua oficial sea la castellana y se desplacen a la
Universidad de Céadiz pata la realizacion del master. La dimensién internacional viene reforzada por la
presencia de profesorado con alto impacto internacional.

6) Principio de especializacion de la Universidad y complementariedad de la programacion
universitaria.

Se deberan aportar datos o evidencias de especializacion de la propuesta, teniendo en cuenta el criterio de que en las

Universidades publicas, se considerara la oferta de titulaciones menos extendidas en el sistema universitario andaluz. Asimismo,

se valorard la participacion de un reducido nimero de &reas de conocimiento de gran potencial investigador y la mayor

especializacion, singularizacién e impacto que represente el titulo para la Universidad con respecto al sistema universitario

andaluz.

Este master concurre en un reducido nimero de areas de conocimiento de gran potencial investigador, lo
gue impactara de forma positiva a nivel autonémico y nacional. Como se ha mencionado con anterioridad,
esta dentro de las lineas estratégicas de la Consejeria de Salud y Consumo de la Junta de Andalucia de su
Plan de Humanizacién del SSPA y de la Estrategia de Bioética. Esto proporciona al master un alto impacto
en el SSPA vy en la sociedad andaluza. La formacion especializada queda garantizada por la experiencia
docente e investigadora del profesorado.

7) Suficiencia de recursos de personal e infraestructuras.
Los recursos de profesorado se acreditardn con un estudio de las &reas a las que la docencia estara atribuida, sefialando la
dedicacion del &rea y los créditos que debe sumar, caso de que se autorice el titulo nuevo, teniendo en cuenta la prevision de
incidencias en los recursos del personal docente e investigador de la Universidad. Para dar respuesta a este requerimiento, se
facilitard la_prevision / estimacion de departamentos y &reas de conocimiento que participaran en la docencia y el nimero de
horas de docencia que inicialmente asumira cada una de ellas.

El profesorado que impartird el master cuenta con una amplia experiencia en los diferentes aspectos de la
humanizacion de la asistencia sanitaria y ética de la salud. Ademas, se cuenta con el respaldo del propio
SSPA a través del convenio UCA-SAS vy de los tutores clinicos que favoreceran la formacion en las
practicas en centros sanitarias. La vision académica y clinica a través del profesorado y tutores clinicos del
master estan aseguradas, prestando especial atencién a la presencia de un Profesor Contratado Doctor con
Vinculacion del SSPA como perteneciente al profesorado.
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8) Solvenciay viabilidad econdémica(este apartado se cumplimentara por los servicios centrales).
Las Universidades publicas deberan acreditar la disponibilidad de una financiacion suficiente que garantice la puesta en marcha
y la continuidad de los titulos a implantar, que, en todo caso, debera atenerse a la dotacién presupuestaria que resulte de la
ejecucion del modelo de financiacion ordinaria de las Universidades publicas de Andalucia.

9) Aseguramiento de la calidad(este apartado se cumplimentara por los servicios centrales).
Se valorara que el titulo se imparta en un centro con certificacion de la implantacion de su sistema de garantia de calidad y la
correspondiente acreditacion institucional. La Universidad garantizara la calidad y el rigor académico y cientifico de los titulos,
siendo ello responsabilidad de los Sistemas Internos de Garantia de la Calidad (SIGC) que la institucidn universitaria determine.

A.3) INFORMACION RELATIVA AL TITULO A SUPRIMIR, EN SU CASO.

La propuesta de titulaciones a suprimir para el periodo 2024-2028, debera justificarse de acuerdo con los supuestos
previstos en el articulo 20.2 del Decreto 154/2023, de 27 de junio, de ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Titulo/sque sesuprime Motivacion: (Supuestos Art.20.2 del Decreto 154/2023, de
27 de junio)

No procede

B) JUNTA DE CENTRO

Indicar si la propuesta completa de programacion universitaria del Centro se ha tratado en la Junta de Centro y la
fecha, en su caso.

Pendiente.

Fecha y firma
DECANO/A, DIRECTOR/A DEL CENTRO



