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GRADO EN 
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Memoria para la verificación de titulaciones oficiales de Grado y Máster Universitario, de acuerdo con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Para ampliar información y completar la exigida en este documento, pueden consultar la Guía de apoyo para la elaboración de la Memoria de Verificación de títulos universitarios oficiales (Grado y Máster), elaborada por la Agencia Andaluza del Conocimiento (Versión 0.6).
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1. [bookmark: _Toc327202903]DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO

1.1. – 1.3. Descripción, objetivos formativos, ámbito, menciones/especialidades y otros datos básicos
	Denominación del título
	Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte

	Nivel MECES
	2|2

	Título conjunto
	SI
	☐
	NO
	☐
	
	Nacional
	☐
	Internacional
	☐

	Rama 
	Ciencias Sociales y Jurídicas
	Ámbito de conocimiento
	Actividad física y ciencias del deporte
	Menciones
	Mención en Actividad Física y Salud

	
	Número de créditos:
	 30

	
	Mención en Gestión y Recreación Deportiva

	
	Número de créditos:
	 30

	Mención Dual
	SÍ
	☐
	NO
	☒
	

	Convenio 
	(Indicar Url)

	
1.4 – 1.9. Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

	Universidad solicitante
	Universidad de Cádiz

	Centro de impartición responsable
Facultad de Ciencias de la Educación
	Código RUCT
2502557

	Centro acreditado institucionalmente
	SÍ
	☐	NO
	☒
	

	Información referente al centro en el que se imparte el título:

	Modalidad de enseñanza
	☒
	Presencial
	Número de plazas
	75

	
	☐
	Semipresencial/Híbrida
	Número de plazas
	

	
	☐
	A distancia/Virtual
	Número de plazas
	

	Plazas ofertadas
	Nº total de plazas ofertadas en el centro
	75

	
	Nº de plazas de nuevo ingreso para primer curso
	75

	Idiomas en los que se imparte el título
	Español

	Normas de permanencia
	https://secretariageneral.uca.es/wp-content/uploads/2020/05/Reglamento_Permanencia_aprobadoCSocial7mayo2020.pdf?u

	






	CRÉDITOS

	Créditos básicos
	69 60

	Créditos obligatorios
	117 120

	Créditos optativos
	30 39

	Créditos prácticas académicas externas 
	12

	Créditos trabajo fin de grado o máster
	12 9

	Créditos de complementos formativos
	

	TOTAL CRÉDITOS ECTS
	240




[bookmark: _Toc327202907]1.10. Justificación del interés del título y contextualización

El Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte se justifica en el contexto actual, reflejando la creciente valoración social, académica y profesional del deporte. Este programa, alineado con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, y la Ley 39/2022, responde a la necesidad de ofrecer una formación cualificada que atienda tanto a los avances científicos como a las demandas del mercado laboral y las expectativas sociales en nuestro País. Esta reforma integral refleja la evolución y la creciente importancia social del deporte en España, y el programa académico se justifica a través de múltiples dimensiones: académica, científica, profesional y social, y se integra en la estrategia de desarrollo de la Comunidad Autónoma y el plan estratégico de la universidad.

Interés Académico y Científico
El Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, fundamentado en las directrices del Libro Blanco, el R.D. 1393/2007, y la legislación reciente, valora el deporte como un fenómeno sociocultural esencial y un derecho fundamental, promoviendo una educación de calidad, inclusiva y actualizada. Destaca por su enfoque en la investigación científica, con España a la vanguardia, asegurando una formación académica robusta, apoyada en una sólida base científica y un profesorado altamente cualificado. Este enfoque garantiza la relevancia y la evolución constante del ámbito del deporte y la actividad física.

Interés social y profesional
La creciente práctica deportiva en España, que ha visto un aumento significativo desde 2005 hasta el 59,6% en 2020, junto con el notable impacto económico del sector, que contribuye con más del 3% al PIB nacional y genera aproximadamente 400.000 empleos, subraya la importancia de formar profesionales altamente cualificados. Este grado se orienta a satisfacer esta demanda, preparando a los egresados para una amplia gama de roles profesionales diversos, que van desde la docencia hasta la gestión deportiva, promoviendo la inclusión, la igualdad y el desarrollo sostenible. Además, aborda el incremento de enfermedades ligadas al sedentarismo, mediante la promoción del ejercicio físico regular y fomenta una educación adaptativa que atiende a las necesidades del mercado y estimula estilos de vida saludables. 

Empleabilidad y Perfiles Profesionales en la UCA:
Los egresados de este programa destacan por su alta empleabilidad (83,33%), desarrollando su actividad en sectores prioritarios como la educación física, la salud, el fitness, la gestión deportiva y el entrenamiento personal. Sectores todos en expansión y que requieren una formación específica y adaptada a las necesidades actuales. Su éxito refleja la demanda de profesionales capacitados y adaptables a un mercado laboral dinámico, subrayando la relevancia del grado en formar individuos competentes para promover estilos de vida saludables y afrontar retos sociales.

Justificación de Cambios en el Título
Este título, actualmente vigente en la Facultad de CC de la Educación de la UCA, se tiene que adaptar cumpliendo el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad; teniendo también que cumplir la Resolución del 18 de septiembre de 2018, de la Secretaría General de Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades de 17 de septiembre de 2018, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de verificación del título oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte (BOE 20/9/2018), “… que permitan la verificación, modificación y acreditación de titulaciones universitarias oficiales (del Grado) de Ciencias de la Actividad Física y del Deporte”, donde se establece el marco de competencias y contenidos del Título.

1.11 – 1.13. Objetivos formativos, estructuras curriculares específicas y de innovación docente
Principales objetivos formativos del título

El título de Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte por la Universidad de Cádiz está fundamentado en la formación de profesionales con los conocimientos, habilidades y actitudes imprescindibles para que sean capaces de satisfacer las demandas sociales en los diferentes perfiles profesionales. Esto incluye un enfoque en toda la población y con énfasis en las poblaciones de carácter especial, como son: personas mayores (tercera edad), escolares, personas con discapacidad y con patologías, problemas de salud o asimilados (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), atendiendo al sexo y a la diversidad y en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte (enseñanza formal e informal físico-deportiva; entrenamiento físico y deportivo; ejercicio físico para la salud; dirección de actividad física y deporte).

Según la resolución del 18 de septiembre de 2018, de la secretaría general de Universidades de 17 de septiembre de 2018, por el que se establecen recomendaciones para los títulos oficiales de Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, el objetivo de los estudiantes son:

· Adquirir las siete áreas de competencias que se desarrollan a continuación (apartado 2 del Anexo I del Acuerdo del Consejo de Universidades):

AC-1: Intervención educativa
AC-2: Prevención, adaptación y mejora del rendimiento físico-deportivo y de la salud mediante la condición física y el ejercicio físico
AC-3: Promoción de hábitos saludables y autónomos mediante actividad física y deporte
AC-4: Intervención mediante las manifestaciones del movimiento humano
AC-5: Planificación, evaluación y dirección-organización de los recursos y la actividad física y deporte
AC-6: Método y evidencia científica en la práctica
AC-7: Desempeño, deontología y ejercicio profesional en el contexto de las intervenciones

: Enseñanza de la Educación Física y el Deporte, Entrenamiento Deportivo, Salud, Gestión y Recreación Deportiva así como en la adquisición de las competencias genéricas y específicas del título en cada uno de los ámbitos señalados. Todo ello desde el respeto de los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres; desde el respeto y promoción de los derechos humanos y los principios de accesibilidad universal y de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democráticos.

En consecuencia, los objetivos generales habilitarán al estudiante para:

1. Adquirir la formación adecuada en los fundamentos, estructuras y funciones de las manifestaciones de la motricidad humana y de los fundamentos del deporte.
2. Conocer y comprender los efectos de la práctica del ejercicio sobre la estructura y función del cuerpo humano, sus aspectos psicológicos, sociales, fisiológicos y mecánicos.
3. Diseñar, desarrollar y evaluar los procesos de enseñanza-aprendizaje relativos a la actividad física y del deporte, con atención a las características individuales y contextuales de las personas.

4. Capacitar para el entrenamiento y el acondicionamiento físico, la selección, asesoramiento, planificación, programación, dirección, control, evaluación y seguimiento de deportistas y equipos.
5. Realizar funciones que comprendan valoraciones funcionales, prescripción, diseño de programas de promoción, prevención, reeducación o recuperación de la actividad física en función de los diferentes grupos de población para una mejora en la calidad de vida.
6. Proporcionar la formación científica básica aplicada a la Actividad Física y al Deporte en sus diferentes manifestaciones.
7. Desarrollar funciones de gestión, dirección, programación, planificación, coordinación, control, supervisión etc. En centros, servicios, y entidades deportivas de recreo y de ocio, tanto de titularidad pública como privada, aplicando los conocimientos y técnicas propias de las ciencias del deporte.
8. Conseguir los hábitos de excelencia y calidad, así como los principios éticos necesarios para el desarrollo del ejercicio profesional.

El conjunto de actividades formativas planteadas permitirá desarrollar y evaluar la adquisición por parte de el/la estudiante de las destrezas y competencias generales descritas.


Objetivos formativos de las menciones o especialidades
NO APLICA 
[bookmark: _Hlk86217908]Estructuras curriculares específicas y estrategias metodológicas de innovación docente específicas y justificación de sus objetivos   
NO APLICA 


1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las enseñanzas y profesiones reguladas 

	Perfiles de egreso:
	Docencia, entrenamiento deportivo, actividad física y salud, gestión y recreación de actividades físico-deportivas en entidades privadas y públicas

	Habilita para profesión regulada:
	SI  ☐             NO     ☒

	Profesión regulada: 
	

	Condición de acceso para título profesional:
	SI  ☐             NO     ☒

	Título profesional:
	

	Condición/Tipo de Vinculación:
	

	Norma:
	





2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

Conocimientos y contenidos

	Código
	Descripción
	Tipo

	C-01
	Conoce, comprende y elabora procedimientos, estrategias, actividades, recursos, técnicas y métodos que intervienen en el proceso de enseñanza-aprendizaje, en todos los contextos y sectores de intervención profesional de actividad física y deportiva, para toda la población y con énfasis en las poblaciones de carácter especial. (AC-1).
	Conocimientos 


	C-02
	Orienta, diseña, aplica y evalúa ejercicio físico y condición física, con criterios científicos anatómico-fisiológicos y biomecánicos, adaptados a las necesidades de toda la población, y con énfasis en las de carácter especial, enfocándose en el rendimiento físico-deportivo, en la salud y en la readaptación a personas, grupos o equipos con lesiones o patologías (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), mediante actividades físico-deportivas y ejercicios físicos en diferentes ámbitos y contextos.
(AC-2).
	Conocimientos 


	C-03
	Conoce y comprende métodos adecuados, eficientes y seguros para analizar, identificar, diagnosticar, promover, orientar y evaluar estrategias y programas que fomenten un estilo de vida activo y saludable mediante la participación regular en actividad física, deporte y ejercicio físico, adaptados a toda la población, con énfasis en las de carácter especial, asegurando un enfoque inclusivo y técnico científico, en diferentes tipos de espacios y en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte. 
(AC-3)
	Conocimientos


	C-04
	Identifica y comprende los elementos, métodos, procesos, actividades, recursos y técnicas que componen las habilidades motrices básicas, actividades físicas, deportivas, juegos, actividades expresivas corporales y de danza, actividades en la naturaleza, así como los procesos de condición física y ejercicio físico, de forma adecuada, eficiente, sistemática e integrada metodológicamente para toda la población y con énfasis en poblaciones especiales, y en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte. 
 (AC-4)
	Conocimientos


	C-05
	Identifica los elementos, estructura, situación, y características de todos los tipos de organizaciones de actividad física y deporte, junto con la gestión de recursos humanos y materiales así como los elementos legislativos y jurídicos vinculados, comprendiendo la importancia de la planificación, dirección, y evaluación técnico-científica de las actividades adaptadas a toda la población, y con énfasis en poblaciones especiales, en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte, respetando la normativa vigente. 
(AC-5)
	Conocimientos

	C-06
	Conoce y comprende las bases de la metodología del trabajo científico, incluyendo la selección, revisión y análisis crítico de métodos, técnicas y recursos basados en la evidencia científica, para fundamentar y justificar profesionalmente las intervenciones en actividad física y deporte, en cualquier sector profesional, considerando aspectos sociales, jurídicos, económicos, científicos y éticos.
(AC-6)
	Conocimientos


	C-07
	Conoce y comprende con rigor científico los principios éticos, deontológicos, sociales, estructurales-organizativos y normativos del ejercicio profesional de quién se ha Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, en el servicio a los ciudadanos en cualquier sector profesional de actividad física y deporte (enseñanza formal e informal físico-deportiva; entrenamiento físico y deportivo; ejercicio físico para la salud; dirección de actividad física y deporte).
(AC-7)
	Conocimientos 




Habilidades o destrezas

	Código
	Descripción
	Tipo

	HD-01
	Diseña, adapta y aplica un proceso de enseñanza-aprendizaje integral, que incluye observación, reflexión, análisis, diagnóstico, ejecución y evaluación técnico-científica, demostrando habilidades docentes adecuadas y eficientes al comunicar e interactuar según las características y necesidades individuales para toda la población, y con énfasis en las poblaciones de carácter especial, en todos los contextos y sectores de intervención profesional de la actividad física y deporte. 
(AC-1)
	Habilidades o Destrezas


	HD-02
	Identifica, comunica y aplica criterios científicos anatómico-fisiológicos y biomecánicos en el diseño, desarrollo y evaluación técnico científica de procedimientos, estrategias, acciones, actividades y orientaciones adecuadas, para prevenir, minimizar y/o evitar riesgos para la salud en la práctica de actividad física y deporte en todo tipo de población y en diferentes ámbitos y contextos.
 (AC-2)
	Habilidades o Destrezas


	HD-03
	Diseña y aplica con fluidez, naturalidad, de forma consciente y continuada ejercicio físico y condición física adecuada, eficiente, sistemática, variada, basada en evidencias científicas, para el desarrollo de los procesos de adaptación y mejora o readaptación de determinadas capacidades de cada persona en relación con el movimiento humano y su optimización; con el fin de poder resolver problemas poco estructurados, de creciente complejidad e imprevisibles y con énfasis en las poblaciones de carácter especial.
(AC-2)
	Habilidades o Destrezas


	HD-04
	Diseña, aplica y ejecuta programas de promoción, orientación, coordinación, supervisión y evaluación técnico científica de actividad física, ejercicio físico y deporte, adaptados a toda la población, con énfasis en poblaciones especiales, con o sin presencia de un profesional, mientras informa y asesora sobre los beneficios y riesgos , promoviendo estilos de vida activos y saludables, y orientando a individuos y dirigentes sobre opciones en diferentes tipos de espacios y en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte.
(AC-3)
	Habilidades o Destrezas


	HD-05
	 Elabora, aplica y evalúa procedimientos y protocolos para abordar y resolver problemas poco estructurados, imprevisibles y de creciente complejidad, aplicando de forma adecuada, eficiente, sistemática, variada e integrada las habilidades motrices básicas, actividades físicas, deportivas, juegos, actividades expresivas corporales y de danza, actividades en la naturaleza, así como los procesos de condición física y ejercicio físico, adaptados al desarrollo, características, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de población y los espacios, en los diversos sectores de intervención profesional y con énfasis en las poblaciones especiales.
(AC-4)
	
Habilidades o Destrezas


	HD-06
	Identifica, organiza, dirige, planifica, coordina, implementa, y realiza evaluación técnico-científica de los diversos tipos de actividades físicas y deportivas adaptados al desarrollo, características y necesidades de los individuos y la tipología de la actividad, espacio y entidad, en todos los tipos de servicios de actividad física y deporte, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organización, contexto, entorno y población y con énfasis en las poblaciones de carácter especial y en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la actividad desempeñada en el cumplimiento de la normativa vigente.
 (AC-5)
	
Habilidades o Destrezas


	HD-07
	Identifica, organiza, dirige, planifica, coordina, implementa, y evalúa el desempeño profesional de los recursos humanos, con énfasis en la dirección, coordinación, planificación, supervisión y evaluación técnico-científica de la actividad, desempeño realizado y de la prestación de servicios por los profesionales de actividad física y deporte, en todos los tipos de servicios y en cualquier tipo de organización, contexto, entorno y con énfasis en las poblaciones de carácter especial y en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la actividad desempeñada en el cumplimiento de la normativa vigente.
(AC-5)
	
Habilidades o Destrezas


	HD-08
	 
Identifica, organiza, dirige, planifica, coordina, implementa, y realiza evaluación técnico-científica de los recursos organizativos y recursos materiales e instalaciones deportivas, incluido su diseño básico y funcional así como adecuada selección y utilización, para cada tipo de actividad, con la finalidad de conseguir actividades físicas y deportivas seguras, eficientes y saludables, adaptadas al desarrollo, características y necesidades de los individuos y la tipología de la actividad, espacio y entidad en cualquier tipo de organización, población, contexto y en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte y con énfasis para las poblaciones de carácter especial y garantizando la seguridad, eficiencia y profesionalidad en la actividad desempeñada en el cumplimiento de la normativa vigente.
(AC-5)
	Habilidades o Destrezas


	HD-09
	Aplica métodos y técnicas de investigación científica con rigor para elaborar, sustentar, fundamentar y justificar profesionalmente todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, actividades, tareas, conclusiones, informes y desempeño profesional, integrando análisis críticos y procedimientos propios sobre aspectos sociales, jurídicos, económicos, científicos y éticos en la resolución de problemas, en cualquier sector profesional de actividad física y deporte.
(AC-6)
	Habilidades o Destrezas


	HD-10
	Aplica los principios éticos, deontológicos, sociales, estructurales-organizativos y normativos del ejercicio profesional de las personas Graduadas en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, con un enfoque científico y multidisciplinar, para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad física y deporte de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios físico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector profesional de actividad física y deporte.
(AC-7)
	Habilidades o Destrezas




Competencias

	Código
	Descripción
	Tipo

	CO-01
	Conocer, diseñar y aplicar el proceso de enseñanza-aprendizaje, demostrando habilidades docentes adecuadas y eficientes al comunicar e interactuar, según las características y necesidades individuales para toda la población, y con énfasis en las poblaciones de carácter especial, en todos los sectores de intervención profesional de actividad física y deportiva (enseñanza formal e informal físico-deportiva; entrenamiento físico y deportivo; ejercicio para la salud; dirección de actividad física y deporte) (AC-1)
	Competencia 


	CO-02
	Analizar, diseñar y evaluar pruebas de valoración y control de la condición física y del rendimiento físico-deportivo, así como planificar, aplicar y supervisar programas de entrenamiento, readaptación, reentrenamiento y reeducación de personas, grupos o equipos con lesiones o patologías (diagnosticadas y/o prescritas por un médico), compitan o no, a través de actividades físico-deportivas y ejercicios físicos adecuados a sus características y necesidades, con base científica anatómica-fisiológica y biomecánica, en diferentes ámbitos y contextos para toda la población y con énfasis en las poblaciones de carácter especial.
(AC-2)
	Competencia 

	CE-03
	Desarrollar y aplicar habilidades para la promoción de políticas, estrategias y programas educativos sobre aspectos de la salud pública, en relación con la actividad física y deporte (para la prevención de factores de riesgo y enfermedades), adaptados a toda la población, con énfasis en poblaciones especiales, colaborando con otros agentes implicados y asegurando prácticas que respeten principios éticos y deontológicos, en diferentes tipos de espacios y en cualquier sector de intervención profesional de actividad física y deporte.
(AC-3)
	Competencia 

	CE-04
	
Desarrollar, implementar y evaluar técnico-científicamente los elementos, métodos, procedimientos, actividades, recursos y técnicas que componen las manifestaciones del movimiento humano y los procesos de la condición física y del ejercicio físico; adaptándose a metodológicas eficientes y variadas que respondan al desarrollo, características, necesidades y contexto de los individuos, los diferentes tipos de población y los espacios donde se realiza la actividad física y deporte; en los diversos sectores de intervención profesional y con énfasis en las poblaciones de carácter especial.
(AC-4).
	Competencia 

	CE-05
	Analizar, gestionar y liderar organizaciones de actividad física y deporte, planificar y ejecutar programas adaptados a toda la población y con énfasis en poblaciones especiales; gestionar recursos humanos y materiales, y cumplir con la legislación vigente, incluyendo habilidades para asesorar, certificar y evaluar técnico-científicamente las actividades deportivas y recursos, así como el diseño y elaboración de informes técnicos en todos los servicios de actividad física y deporte, contextos, entornos y sectores de intervención profesional. 
(AC-5)
	Competencia 

	CE-06
	Entender, desarrollar y aplicar un enfoque científico riguroso en el ámbito de la actividad física y el deporte, incluyendo el análisis crítico y la selección de métodos, técnicas y recursos para fundamentar y justificar profesionalmente todos los actos, decisiones, procesos, procedimientos, actuaciones, tareas, conclusiones, informes y desempeño profesional, en cualquier sector profesional, considerando aspectos sociales, jurídicos, económicos, científicos y éticos.
(AC-6)
	Competencia 

	CE-07
	Comprender, saber explicar y difundir las funciones, responsabilidades e importancia de una buena persona profesional Graduada en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte así como analizar, comprender, identificar y reflexionar de forma crítica y autónoma sobre su identidad, formación y desempeño profesional para conseguir los fines y beneficios propios de la actividad física y deporte de forma adecuada, segura, saludable y eficiente en todos los servicios físico-deportivos ofrecidos y prestados y en cualquier sector profesional de actividad física y deporte.
 (AC-7)
	Competencia 

	SOS1
	Competencia en la contextualización crítica del conocimiento estableciendo interrelaciones con la problemática social, económica y ambiental, local y/o global *
	Competencia ODS

	SOS2
	Competencia en la utilización sostenible de recursos y en la prevención de impactos negativos sobre el medio natural y social *
	Competencia ODS

	SOS3
	Competencia en la participación en procesos comunitarios que promuevan la sostenibilidad *
	Competencia ODS

	SOS4
	Competencia en la aplicación de principios éticos relacionados con los valores de la sostenibilidad en los comportamientos personales y profesionales *
	Competencia ODS




3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD 


3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisión
¿Cumple requisitos de acceso según legislación vigente?    SÍ   ☒          NO   ☐

Los requisitos de acceso al Grado son, con carácter general, los establecidos por el RD 822/2021, de 28 de septiembre, que indica en su artículo 15, sobre el acceso y admisión a las enseñanzas universitarias de grado:
1. El procedimiento de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado será el establecido en el artículo 38 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, y en el artículo 42 de la Ley Orgánica 6/2001, de Universidades, y en sus normas de desarrollo. Asimismo, se estará a lo dispuesto en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.
2. Las universidades garantizarán una información transparente y accesible sobre los procedimientos de admisión, y deberán disponer de sistemas de orientación al estudiantado. Asimismo, asegurarán que dicha información y los procedimientos de admisión tengan en cuenta al estudiantado con discapacidad o con necesidades específicas, y dispondrán de servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.
3. Las universidades reservarán, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los títulos universitarios oficiales de Grado para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, así como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su plena inclusión educativa, teniendo presente lo establecido en el Real Decreto. Asimismo, las universidades garantizarán la disponibilidad de plazas para estos estudiantes que concurran a las convocatorias extraordinarias de acceso a la universidad, hasta alcanzar el 5 por ciento del cupo de reserva sobre el total de plazas ofertada en dicho título.

Además, se considerarán los aspectos específicos de acceso y admisión a los estudios universitarios oficiales de Grado, establecidos en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio.

Para un mayor desarrollo de la justificación, véase el anexo 1 de este apartado 3


El acceso al Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte no requiere actualmente de ninguna prueba complementaria a las establecidas legalmente de carácter nacional. 

De acuerdo con el Art. 14 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, el acceso a las enseñanzas oficiales de Grado requerirá estar en posesión del título de bachiller o equivalente y la superación de la prueba a la que se refiere el Art. 42 de la Ley Orgánica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril.

Esta normativa ha sido posteriormente modificada por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre y el Real decreto 558/2010, de 7 de mayo. por el que se regulan las condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisión a las universidades públicas españolas, cuyo art. 3 amplía las mencionadas modalidades de acceso. Esta disposición prevé, entre otras situaciones relacionadas con la movilidad internacional de estudiantes, no sólo el clásico procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de 25 años, sino otros novedosos procedimientos de acceso para personas que, habiendo cumplido 40 años de edad, estén en condiciones de acreditar una determinada experiencia profesional o laboral, y para personas mayores de 45 años.

El RD 1892/2008, de 14 de noviembre, fue modificado por el Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo, con objeto de precisar determinados aspectos fundamentales en la organización de las nuevas pruebas de acceso reguladas por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, así como los criterios de aplicación a los nuevos procedimientos de admisión en siguientes convocatorias. 

Posteriormente, el RD 861/2010 de 2 de julio, modificó el RD 1393/2007, de 29 de octubre, viniendo a introducir los ajustes necesarios en la eficacia en los criterios y procedimientos establecidos por dicho real decreto.

La Ley Orgánica 8/2013 de 9 de diciembre para la Mejora de la Calidad Educativa, modifica los requisitos de acceso y admisión a las enseñanzas oficiales de grado desde el título de Bachiller o equivalente establecido en el artículo 38 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.
En esta nueva regulación desaparece la superación de la prueba de acceso a la universidad como requisito de acceso a los estudios universitarios de grado y se establecen los siguientes procedimientos de admisión para los poseedores del título de Bachiller o equivalente y cuya determinación corresponde a las universidades:

· El fundado exclusivamente en el criterio de la calificación final obtenida en el Bachillerato o equivalente.

· El que eventualmente fije cada universidad, de acuerdo con la normativa básica que establezca el Gobierno, y en el que, junto con el criterio de la calificación final obtenida en el Bachillerato o equivalente, se utilizarán alguno o algunos de los criterios de valoración que se contienen en la norma así como, excepcionalmente, evaluaciones específicas de conocimientos y/o de competencias.

 
En la Actualidad, tras la publicación del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se deroga el R.D. 1892/2008 y por el que se establece la normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado, (f) publicado en BOE el 7 de junio de 2014, (http://www.boe.es/boe/dias/2014/06/07/pdfs/BOE-A-2014-6008.pdf), y sin perjuicio de lo dispuesto en sus Disposiciones Adicional Cuarta y Transitoria Única, en su artículo 3 se establece que podrán acceder a la titulación de Grado en Comunicación Audiovisual Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesión del título de Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente.

b) Estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

e) Estudiantes en posesión de los títulos oficiales de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos títulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 4.

f) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Profesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

g) Personas mayores de veinticinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta años con experiencia laboral o profesional en relación con una enseñanza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco años que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

j) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Grado, Máster o título equivalente.

k) Estudiantes en posesión de un título universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las enseñanzas universitarias o título equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan obtenido su homologación en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre.

Por último, el Real Decreto Ley 5/2016, de medidas urgentes para la ampliación del calendario de implantación de la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece en el artículo primero.3 que, hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto de Estado social y político por la educación, la evaluación de Bachillerato regulada por el art. 36 bis de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, se realizará exclusivamente para el alumnado que quiera acceder a las enseñanzas universitarias oficiales de grado.

La Universidad de Cádiz forma parte del Distrito Único Andaluz, a los efectos del acceso de los estudiantes a las titulaciones correspondientes. La fijación del Distrito Único Andaluz se regula en el art. 73 del Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades. 

 A los únicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades públicas andaluzas se constituyen en un distrito único para los estudios de grado y de máster, mediante acuerdo entre las mismas y la Consejería competente en materia de Universidades, a fin de evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluación. Las actuaciones que deban realizarse con esta finalidad serán llevadas a cabo por una comisión técnica del Consejo Andaluz de Universidades. Con el fin de coordinar los procedimientos de acceso a la Universidad, dicha Consejería podrá fijar, a propuesta del Consejo Andaluz de Universidades, el plazo máximo de que disponen las Universidades andaluzas para determinar el número de plazas disponibles y los plazos y procedimientos para solicitarlas.

Quienes deseen iniciar estudios universitarios en cualquiera de las titulaciones de Grado que se imparten en alguna universidad pública de Andalucía, deberán solicitar preinscripción y encontrarse en alguna de las circunstancias siguientes:

1) Haber superado la Prueba de Evaluación de Bachillerato para el acceso a la Universidad regulada en el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, o su equivalente en regulaciones anteriores.

2) Haber superado el Curso de Orientación Universitaria (C.O.U.) con anterioridad al curso académico 1974/75, el Curso Preuniversitario y las Pruebas de Madurez, o el Bachillerato de planes anteriores a 1953.
3)  Estar en posesión del título de Técnico Superior de Formación Profesional, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o Técnico Deportivo Supe- rior, conforme a la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, o título equivalente.

4) Estar en posesión de un título universitario o equivalente que habilite para el acceso a la Universidad.

5) Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 25 años.

6) Estar en posesión de documentación expedida por una universidad andaluza que acredite el acceso a la Universidad para mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional. Estas personas únicamente tendrán acceso a las titulaciones que se relacionen con la familia profesional en las que, en su conjunto, obtengan al menos 5 puntos en el citado procedimiento y hayan superado la fase de entrevista.

7) Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad para mayores de 45 años en una universidad pública de Andalucía.

8) Ser estudiantes en posesión del título de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato Internacional o de títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

9) Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, distintos del Bachillerato Europeo, Bachillerato Internacional u otros obtenidos o realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el re- conocimiento del título de Bachiller en régimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, o hayan solicitado su homologación.

La información sobre estas distintas vías para acceder a las titulaciones que oferta el Distrito Universitario Andaluz y los requisitos de cada una de ellas se encuentran la página web: https://www.juntadeandalucia.es/temas/estudiar/universidad/acceso.html

APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientación de los estudiantes una vez matriculados

La Titulación tiene previstos mecanismos de apoyo y orientación a los estudiantes una vez matriculados dentro del proceso: "PC02 - Proceso acogida, tutoría y apoyo a la formación estudiante" y "PC07 - Proceso de orientación profesional al estudiante" recogidos en el Sistema de Garantía de Calidad del Título y de la Universidad (SGIC-UCA). Algunas de estas propuestas y sus antecedentes se explicitan a continuación.

4.3.1. Apoyo y orientación académica.

Para el apoyo y la orientación a los estudiantes de la titulación una vez matriculados, con el objetivo de facilitar y mejorar su rendimiento académico se dispone de un procedimiento común para todos los Centros de la UCA: "PC02 - Proceso acogida, tutoría y apoyo a la formación estudiante". Mediante el mismo se pretende dar una respuesta personal a los estudiantes de la titulación en cuanto a sus necesidades de orientación a lo largo de su periodo de estudio.

Al igual que las actividades de acogida de los alumnos de nuevo ingreso, las actividades de acción tutorial y de apoyo a la actividad académica se ini- ciaron en el curso 2000/2001, en el cual se puso en marcha el primer plan de acción tutorial de la UCA, que fue galardonado con un premio nacional dentro del "Plan Nacional de Evaluación y Calidad de las Universidades".

Estas actividades tienen como objetivos generales, entre otros, los siguientes:

· Apoyar y orientar al alumno en su proceso de formación integral.
· Favorecer la integración del alumno de nuevo ingreso en el Centro y en la Universidad.
· Evitar el sentimiento de aislamiento del alumno de primer curso.
· Identificar las dificultades que se presentan en los estudios y analizar las posibles soluciones.
· Fomentar y canalizar hacia el uso de las tutorías académicas.
· Asesorar al estudiante para la toma de decisiones con respecto a las opciones de formación académica que brinda la Universidad de cara a la elec- ción de su itinerario curricular.
· Incitar al alumno a la participación en la institución.
· Desarrollar la capacidad de reflexión, diálogo, autonomía y la crítica en el ámbito académico.
· Detectar problemáticas en la organización e impartición de las asignaturas.

El Proyecto Compañero, organizado por el Servicio de Atención Psicológica y Pedagógica, durante los últimos siete años, atiende a los alumnos de nuevo ingreso durante todo el primer curso académico. Para ello forma a alumnos veteranos con el objetivo de que cada uno de ellos se ocupe de un pequeño grupo de alumnos noveles para orientarlos en su integración en la universidad.

4.3.2. Apoyo a la inserción laboral

Igualmente la Titulación dispone, en colaboración con la Dirección General de Empleo de la UCA, de un "Programa de Orientación Laboral" y de un conjunto de "Actividades de orientación al primer empleo". Estos dos programas se gestionan mediante un procedimiento común para todos los Cen- tros de la UCA: "PC07 - Proceso de orientación profesional al estudiante". El "Programa de orientación laboral" consiste en un conjunto de actuaciones con el objetivo de facilitar a los alumnos la asimilación de sus objetivos profesionales. Las "Actividades de orientación al primer empleo" es un proyecto anual regulado destinado a orientar al alumno de los últimos cursos para el acceso al primer empleo.

4.3.3. Apoyo psicopedagógico

La Universidad de Cádiz dispone, en el Vicerrectorado de Alumnos, de un Servicio de Atención Psicopedagógica (SAP), que tiene como objetivo aten- der las necesidades personales y académicas del alumnado asesorándoles en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y el aprendi- zaje.
El SAP dispone de tres Unidades de intervención:

· Unidad de Asesoramiento Psicológico.
· Unidad de Asesoramiento Pedagógico.
	- Unidad de Apoyo a Nuevos Estudiantes.

Mediante talleres educativos, materiales divulgativos y atención individualizada se desarrollan diversas acciones como técnicas para mejorar el rendi- miento académico y adquisición de habilidades de aprendizaje, control de la ansiedad ante los exámenes, superar el miedo a hablar en público, entre- namiento en relajación, habilidades sociales, estrategias para afrontar problemas, prevención de drogas, prevención de violencia, toma de decisiones así como lo referente a otros aspectos personales y/o académicos, además de atender a las personas con necesidades educativas especiales deriva- das de discapacidad .

Las líneas de intervención del Servicio de Atención Psicopedagógica se detallan en la web del servicio.

4.3.4. Programas específicos

Entre los Programas específicos de la Universidad de Cádiz cabe destacar:
· Programa de Atención a la Discapacidad  , cuya finalidad es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igualdad de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algún tipo de discapacidad y tratar de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad en gene- ral. En este sentido, también la Dirección General de Empleo de la UCA con apoyo de la Junta de Andalucía, actualmente viene desarrollando un Programa de
prácticas para alumnos universitarios con discapacidad, uno de cuyos objetivos es la realización de prácticas en empresas en igualdad de condiciones, como me- dio para que estos colectivos puedan hacer uso sin barreras de todos los recursos de los que disponemos para acceder al mercado laboral.
· Programa de Atención a la Diversidad de Género  , cuyo objetivo es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una participación igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros de la comunidad universitaria y de que los principios de inclusión, pluralidad, diversidad, igualdad de oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella.
· Programa de atención a la Diversidad Social y Cultural  , cuyo objetivo es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una participación igualita- ria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros de la comunidad universitaria y de que los principios de inclusión, pluralidad, diver- sidad, igualdad de oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella.
· Asesoramiento y apoyo por parte de órganos centrales  .

Entre otros, se destacan:

· Vicerrectorado de Relaciones Internacionales  : Anualmente se programan sesiones de información sobre los Programas de Movilidad Interna- cional.

· Vicerrectorado de Alumnos  :

· Área de Deportes, con diversos tipos de ayudas (p.e., para deportistas de alto nivel, para colaboradores en escuelas del área de deporte, para colabores de equipos como entrenadores, seleccionadores y delegados, para actividades deportivas y deportes de competición).

· Área de Atención al Alumnado, con líneas dirigidas al asesoramiento y apoyo en búsqueda de alojamiento; apoyo y ayudas al asociacionismo estudiantil y ayudas específicas al estudiante en circunstancias especiales.

· Vicerrectorado de Extensión Universitaria  : Servicio de Actividades Culturales, con diversas actividades dirigidas a los estudiantes.

· Centro Superior de Lenguas Modernas  , que entre sus actividades incluye la impartición de cursos de diferentes idiomas a distintos niveles, orientación sobre los cursos más adecuados de manera personalizada y acreditación del nivel de idioma.

· Dirección General de Acción Social y Solidaria  , que propone actividades como Formación Solidaria, Formación básica en Cooperación al Desarrollo y Acción Humanitaria; Formación Solidaria y Voluntariado Social.




3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

	Tipos de reconocimiento
	Mínimo
	Máximo
	Documento

	Créditos cursados en Centros de formación profesional de grado superior
	0
	36
	Siempre que se acrediten oficialmente en créditos ECTS.,el reconocimiento queda garantizado entre titulaciones relacionadas con un número mínimo de 0 créditos ECTS y un máximo del 60% 15% de los créditos del plan de estudios o del currículo del título que se pretende cursar.

Información sobre Reconocimiento de créditos  AQUI 

	Créditos cursados en Títulos propios
	0
	0
	

	Créditos cursados por Acreditación Experiencia Laboral y Profesional
	0
	36
0
	No se reconocerán créditos cursados en enseñanzas superiores oficiales no universitarias, por créditos cursados en títulos propios ni por acreditación de experiencia laboral y profesional.




Los reconocimientos de créditos, fuera de lo especificado en la tabla de reconocimientos de la presente memoria, y lo que, en su momento, se acuerde para estudios de grado cursados en otras facultades, será estudiado por la Comisión de Organización Académica y Convalidaciones delegada de la Junta de Facultad y ratificado por dicho órgano o por su Comisión Permanente, para lo cual podrá solicitar informe no vinculante al profesorado responsable de la materia para la que se pide reconocimiento. Como referencia general se considerará el artículo 10, de procedimientos de reconocimiento y transferencias de créditos académicos en los títulos oficiales del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, en el que se indica que: 

1. Los procedimientos de reconocimiento y de transferencia de créditos académicos en los títulos universitarios oficiales tiene por objeto facilitar la movilidad del estudiantado entre títulos universitarios oficiales españoles, así como entre estos y los títulos universitarios extranjeros. Las universidades aprobarán normativas específicas para regular estos procedimientos conforme a lo dispuesto en el presente real decreto.

2. Las universidades deberán reflejar en los planes de estudios de cada título el volumen de créditos susceptibles de ser utilizados en estos procedimientos, y las condiciones y características genéricas de los mismos. Estos créditos reconocidos o transferidos serán recogidos en el expediente del o la estudiante y en el Suplemento Europeo del Título.

3. El reconocimiento de créditos académicos hace referencia al procedimiento de aceptación por parte de una universidad de créditos obtenidos en otros estudios oficiales, en la misma u otra universidad, para que formen parte del expediente del o de la estudiante a efecto de obtener un título universitario oficial diferente del que proceden. En este procedimiento no podrán ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de fin de Grado o de Máster, a excepción de aquellos que se desarrollen específicamente en un programa de movilidad.

4. La acreditación de la experiencia profesional y laboral podrá ser reconocida como créditos académicos utilizados para obtener un título de carácter oficial. Esta opción podrá darse cuando esa experiencia se muestre estrechamente relacionada con los conocimientos, competencias y habilidades propias del título universitario oficial. De igual modo, podrán ser reconocidos los créditos superados y cursados en estudios universitarios propios de las universidades o de otros estudios superiores oficiales.

5. El volumen de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o aquellos procedentes de estudios universitarios no oficiales (propios o de formación permanente) no podrá superar, globalmente, el 15 por ciento del total de créditos que configuran el plan de estudios del título que se pretende obtener. Estos créditos reconocidos no contarán con calificación numérica y, por lo tanto, no podrán utilizarse en el momento de baremar el expediente del o la estudiante.

6. Como excepción a lo establecido en el párrafo precedente, podrá superarse este porcentaje hasta llegar incluso a reconocerse la totalidad de los créditos que provienen de estudios universitarios no oficiales, a condición de que el correspondiente título no oficial deje de impartirse y sea extinguido y reemplazado por el nuevo título universitario oficial en el cual se reconozcan los créditos académicos. En este caso, los sistemas internos de garantía de la calidad velarán por la idoneidad académica de este procedimiento.

7. En el caso de la suscripción de un convenio entre un centro de formación profesional de grado superior y un centro universitario, aprobado por el órgano de gobierno de la universidad y el Departamento competente en materia de formación profesional de la Comunidad Autónoma, la proporción de créditos reconocibles en un título universitario oficial de Grado podrá ser de hasta el 25 por ciento de la carga crediticia total de dicho título.

8. La transferencia de créditos académicos hace referencia a la inclusión, en el expediente académico y en el Suplemento Europeo al Título, de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas previamente, indistintamente de la universidad, que no hayan conducido a la obtención de un título universitario oficial.

9. En todo caso, específicamente para los títulos de Grado se deberá tener presente que:

a) Serán objeto de estos procedimientos hasta la totalidad de los créditos de formación básica entre títulos del mismo ámbito de conocimiento.

b) Serán objeto de estos procedimientos los créditos del resto de materias y asignaturas entre títulos del mismo ámbito de conocimiento o de ámbitos diferentes, siempre atendiendo a la coherencia académica y formativa de los conocimientos, las competencias y las habilidades que definen las materias o asignaturas a reconocer con las existentes en el plan de estudios del título al que se quiere acceder.

c) Serán objeto de estos procedimientos los créditos con relación a la participación del estudiantado en actividades universitarias de cooperación, solidarias, culturales, deportivas y de representación estudiantil, que conjuntamente equivaldrán a como mínimo seis créditos. De igual forma, podrán ser objeto de estos procedimientos otras actividades académicas que con carácter docente organice la universidad. En ningún caso podrán suponer la totalidad los créditos objeto del reconocimiento establecido en esta letra c) de este artículo, más del 10 por ciento del total de créditos del plan de estudios.
 
Además, se atenderán los procedimientos de reconocimientos establecidos en la Disposición adicional primera de este mismo Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, sobre la Eficacia de los títulos universitarios oficiales correspondientes a la ordenación previa al EEES.

1. Los títulos universitarios oficiales obtenidos conforme a planes de estudios anteriores a la actual ordenación de las enseñanzas universitarias implementadas bajo los principios del Espacio Europeo de Educación Superior mantendrán todos sus efectos académicos y, en su caso, profesionales.

2. Las personas que posean un título oficial español de Licenciado/a, Arquitecto/a o Ingeniero/a y deseen acceder a enseñanzas oficiales de Grado, podrán conseguir el reconocimiento de créditos que proceda en términos académicos de acuerdo con lo establecido en el artículo 10 del presente real decreto. De igual modo, ese título les permitirá acceder a enseñanzas de Máster Universitario. En este caso, si procediera podrían reconocerse créditos con relación a los conocimientos, competencias y habilidades aprendidas en los títulos precedentes y su adecuación con el plan de estudios del Máster Universitario correspondiente al que se pretenda acceder.

3. Las personas que posean un título oficial de Diplomado/a, Arquitecto/a Técnico/a o Ingeniero/a Técnico/a, y deseen acceder a enseñanzas oficiales de Grado, podrán conseguir el reconocimiento de créditos que proceda en términos académicos según lo establecido en el artículo 10 del presente real decreto. De igual modo, ese título les permitirá acceder a enseñanzas de Máster Universitario, pudiendo la universidad en el ejercicio de su autonomía exigir complementos formativos si fueren necesarios académicamente. Además, si procediera y de forma excepcional y motivada podrían reconocerse créditos con relación a los conocimientos, competencias y habilidades aprendidas en los títulos precedentes y su adecuación con el plan de estudios del Máster Universitario correspondiente al que se quiere acceder.
Enseñanzas Deportivas (Título de Técnico Superior) Técnico deportivo superior en cualquier modalidad deportiva. siempre que se acrediten oficialmente en créditos ECTS. el reconocimiento queda garantizado entre titulaciones relacionadas con un número mínimo de 0 créditos ECTS y un máximo del 60% de los créditos del plan de estudios o del currículo del título que se pretende cursar.
Para los créditos cursados en Centros de Formación Profesional de Grado Superior, siempre que se acrediten oficialmente en créditos ECTS, el reconocimiento queda garantizado. Este se aplicará entre titulaciones relacionadas, con un número mínimo de 0 créditos ECTS y un máximo del 15% de los créditos del plan de estudios o del currículo del título que se pretende cursar.
Por último, no se reconocerán créditos cursados en enseñanzas superiores oficiales no universitarias, por créditos cursados en títulos propios, ni por acreditación de experiencia laboral y profesional.



3.3. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida 

La Universidad de Cádiz (UCA) destaca por la internacionalización de sus programas académicos, en línea con la reciente Ley de Organización del Sistema Universitario, publicada el 22 de marzo de 2023. Especialmente activa en la movilidad internacional saliente, la UCA a través de su Vicerrectorado de Internacionalización, coordina y gestiona programas de intercambio que permiten a los estudiantes del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte ampliar sus horizontes educativos y culturales. Toda la información sobre programas internacionales está disponible en https://internacional.uca.es/mov-saliente/estudiantes/. Entre los programas destacados se encuentran Erasmus+ KA131 y KA171, ofreciendo oportunidades de estudio en instituciones europeas y de países extracomunitarios. Los países disponibles para el alumnado de este Grado para el intercambio Erasmus son Alemania, Italia, Francia, República Checa, Polonia, Grecia, Portugal, Eslovaquia, Croacia. Sin embargo, se promueve también la Movilidad Santander-UCA Internacional y el Programa de Intercambio de Movilidad Académica (PIMA), extendiendo las opciones de intercambio a Iberoamérica, Norte de África, Asia Central, Estados Unidos y Australia. En nuestra web se detalla toda la información general y específica sobre estas alternativas de movilidad internacional saliente para el alumnado del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, asegurando que los estudiantes estén bien informados sobre las oportunidades disponibles.

El alumnado internacional entrante interesado en el Grado de Ciencias de la Actividad Física y del Deporte también tiene la oportunidad de estudiar en la Universidad de Cádiz mediante acuerdos específicos con sus Universidad de Origen o a través de libre movilidad. Para facilitar una integración académica y social efectiva, especialmente para el alumnado internacional no hispanohablante del Grado, la UCA ofrece cursos de español como lengua extranjera en el Centro Superior de Lenguas Modernas. Estos cursos tienen el propósito de adquirir conocimientos básicos de la lengua española para el alumnado de intercambio, asegurando una experiencia educativa rica y diversa para el alumnado internacional en este Título. Más información disponible en https://internacional.uca.es/movilidad-entrante/estudiantes/.

La movilidad nacional en la Universidad de Cádiz (UCA) se gestiona a través del programa SICUE, un sistema de intercambio entre centros universitarios españoles, avalado por la Conferencia de Rectores de las Universidades Españolas (CRUE). Este programa permite a los estudiantes de cualquier universidad española cursar parte de sus estudios en otra institución diferente a la suya, asegurando el reconocimiento académico de los estudios realizados y su integración en el perfil curricular del estudiante. La UCA participa activamente tanto enviando a su propio alumnado como recibiendo estudiantes de otras universidades españolas, en el marco de convenios bilaterales establecidos conforme a la normativa de la CRUE. Para más información sobre el programa SICUE y cómo participar, los interesados pueden visitar https://atencionalumnado.uca.es/sicue/, donde se detallan los procedimientos, requisitos y oportunidades que este programa ofrece para enriquecer su experiencia educativa mediante la movilidad nacional.

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1. Estructura básica de las enseñanzas

El título a que se refiere el presente documento es una enseñanza universitaria oficial de Grado, y su plan de estudios tendrá una duración de 240 créditos europeos a los que se refiere el artículo 14 del Real Decreto 822/2021, de 21 de septiembre. La resolución de 18 de septiembre de 2018, de la Secretaría General de Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades de 17 de septiembre de 2018, establece recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias del título oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, organizando los estudios en 9 Módulos. Siguiendo estas recomendaciones, este Título se  distribuye en:

Formación Básica (60 créditos)
· Formación básica: Fundamentos biológicos y mecánicos de la motricidad humana (24 créditos). 
· Formación básica: Fundamentos comportamentales y sociales de la motricidad humana (36 créditos). 
Formación Obligatoria (120 créditos)
· Formación obligatoria: Manifestaciones de la motricidad humana (18 créditos). 
· Formación obligatoria. Fundamentos de los deportes (42 créditos). 
· Formación obligatoria específica: Enseñanza de la actividad física y del deporte (12 créditos). 
· Formación obligatoria específica: Ejercicio físico, condición física y entrenamiento físico-deportivo (24 créditos). 
· Formación obligatoria específica: Actividad física y ejercicio físico para la salud y con poblaciones especiales (12 créditos). 
· Formación obligatoria específica: Organización y dirección deportiva 12 créditos). 
Prácticas externas y trabajo fin de Grado 
· Prácticas externas (12 créditos) y trabajo fin de Grado (9 créditos) 
Optativas: (39 créditos)




Tabla 1. Resumen del plan de estudios 

	CURSO
	SEMESTRE

	Curso 1
	Semestre 1
	Semestre 2

	
	ECTS: 
	9   6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Anatomía Humana
	Materias/asignaturas:
	Psicología Análisis de la Realidad Social y Psicológica en el Ámbito de la Actividad Física y el Deporte 

	
	Tipología:
	Básica
	Tipología:
	Básica

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 1
	Semestre 1
	Semestre 2

	
	ECTS: 
	6 
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Teoría y Evolución de la Actividad Física y el Deporte


	Materias/asignaturas:
	Fisiología del Ejercicio I

	
	Tipología:
	Básica
	Tipología:
	Básica

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 1
	Semestre 1
	Semestre 2

	
	ECTS: 
	3 6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Manejo in situ de las Patologías del Deporte 

Iniciación Deportiva
	Materias/asignaturas:
	Fundamentos de los Deportes Individuales I

Iniciación a los Deportes Individuales : Gimnasia y Atletismo

	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 1
	Semestre 1
	Semestre 2

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Juegos Motores
Habilidades y Juegos Motores
	Materias/asignaturas:
	Teoría y Práctica del Acondicionamiento Físico

Iniciación a los Deportes de Lucha y de Raqueta

	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 1
	Semestre 1
	Semestre 2

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Fundamentos de los Deportes Colectivos I
Iniciación a los Deportes Colectivos: Voleibol y Baloncesto
	Materias/asignaturas:
	
Fundamentos de la Educación Física

Kinesiología y Sistemática del Movimiento


	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Básica

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	

	Curso 2
	Semestre 3
	Semestre 4

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Fisiología del Ejercicio II
	Materias/asignaturas:
	Estadística aplicada a la Actividad Física y el Deporte

	
	Tipología:
	Básica
	Tipología:
	Básica

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	

	

	Curso 2 
	Semestre 3
	Semestre 4

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	9

	
	Materias/asignaturas:
	Sociología de Nuevas Tecnologías aplicadas a la Actividad Física y el Deporte
	Materias/asignaturas:
	Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor en la Actividad Física y el Deporte


	
	Tipología:
	Básica
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 2
	Semestre 3
	Semestre 4

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Análisis y Sistemática del Movimiento

Investigación en la Actividad Física y el Deporte
	Materias/asignaturas:
	
Biomecánica Humana aplicada a la Actividad Física y el Deporte

Actividades Físico Recreativas en el Medio Natural 



	
	Tipología:
	Básica
	Tipología:
	Básica

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 2
	Semestre 3
	Semestre 4

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	

Expresión corporal

	Materias/asignaturas:
	Fundamentos  Iniciación de los Deportes Individuales: Natación y Golf

	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 2
	Semestre 3
	Semestre 4

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Fundamentos  Iniciación de los Deportes Colectivos: Fútbol y Balonmano
	Materias/asignaturas:
	Fundamentos Iniciación a los Deportes Naúticos: Vela Ligera 

	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	

	Curso 3
	Semestre 5
	Semestre 6

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Didáctica de la Iniciación Deportiva

Teoría y Práctica del Acondicionamiento Físico

	Materias/asignaturas:
	Actividad Física para la Salud

Fundamentos de la Educación Física


	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 3
	Semestre 5
	Semestre 6

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Valoración de la Condición Física Relacionada con la Salud
	Materias/asignaturas:
	Equipamientos e Instalaciones Deportivas

	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 3
	Semestre 5
	Semestre 6

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Gestión y Organización de los Sistemas Deportivos

Planificación del Entrenamiento Deportivo
	Materias/asignaturas:
	Actividades Físicas Recreativas en el Medio Natural

Gestión y Organización de los Sistemas Deportivos


	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 3
	Semestre 5
	Semestre 6

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Proceso de Enseñanza-Aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte
	Materias/asignaturas:
	Planificación del Entrenamiento Deportivo

Biomecánica aplicada al ámbito Deportivo


	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 3
	Semestre 5
	Semestre 6

	
	ECTS: 
	
	ECTS: 
	6 3

	
	Materias/asignaturas:
	Expresión Corporal

Actividad Física para la Salud
	Materias/asignaturas:
	Planificación del Entrenamiento Deportivo

Manejo in situ de las Patologías del Deporte 


	
	Tipología:
	Obligatoria
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 3
	Semestre 5
	Semestre 6

	
	ECTS: 
	
	ECTS: 
	6 3

	
	Materias/asignaturas:
	
	Materias/asignaturas:
	Fundamentos de los Deportes de Raqueta

Actividad Física y Deporte Adaptado e Inclusivo

	
	Tipología:
	Elija un elemento.
	Tipología:
	Obligatoria

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	6 3
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Investigación en la Actividad Física y el Deporte

Entrenamiento Avanzado de la Fuerza y la Recuperación
	Materias/asignaturas:
	Actividad Física para Grupos de Población Específica

	
	Tipología:
	Obligatoria Optativa
	Tipología:
	Optativa

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Actividad física para Personas Mayores
	Materias/asignaturas:
	Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness

	
	Tipología:
	Optativa
	Tipología:
	Optativa

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Readaptación Físico-Deportiva
	Materias/asignaturas:
	Introducción a las Ciencias Náuticas

	
	Tipología:
	Optativa
	Tipología:
	Optativa

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Composición Corporal y Nutrición
	Materias/asignaturas:
	Deportes Acuáticos : Actuales y Emergentes Surf y Pádel Surf


	
	Tipología:
	Optativa
	Tipología:
	Optativa

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	 6 
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Dinamización y Recreación en Piscinas y Playas

	Materias/asignaturas:
	Dirección, Marketing y Servicios Deportivos

	
	Tipología:
	Optativa
	Tipología:
	Optativa

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Dinamización y Recreación: Sector Turístico y espacios naturales 
	Materias/asignaturas:
	Deportes de Montaña



	
	Tipología:
	Optativa
	Tipología:
	Optativa

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6 3

	
	Materias/asignaturas:
	Deportes de Vela: Windsurf y Wingfoil
	Materias/asignaturas:
	Turismo activo, Sostenibilidad y Deporte

	
	Tipología:
	Optativa
	Tipología:
	Optativa

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	3
	ECTS: 
	

	
	Materias/asignaturas:
	Psicología aplicada al rendimiento deportivo y el ejercicio físico
	Materias/asignaturas:
	Análisis sociológico de la realidad del deporte, evolución y cambio 


	
	Tipología:
	Optativa
	Tipología:
	Optativa

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	

	Curso 4
	Semestre 7
	Semestre 8

	
	ECTS: 
	6
	ECTS: 
	6

	
	Materias/asignaturas:
	Practicum I
	Materias/asignaturas:
	Practicum I

	
	Tipología:
	Prácticas académicas externas
	Tipología:
	Prácticas académicas externas

	
	Modalidad:
	Presencial	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	Castellano
	Lengua:
	Castellano

	Curso 4
	Semestre 7 y Semestre 8

	
	ECTS: 
	
	ECTS: 
	12 9

	
	Materias/asignaturas:
	
	Materias/asignaturas:
	TFG

	
	Tipología:
	
	Tipología:
	Trabajo Fin de Grado

	
	Modalidad:
	Elija un elemento.	Modalidad:
	Presencial
	
	Lengua:
	
	Lengua:
	Castellano

	




Tabla 2. Estructura de las menciones/especialidades
NO APLICA Si el titulo oferta menciones/especialidades deberá presentar como se configuran:
	MENCIONES / ESPECIALIDADES

	Mención en Actividad Física y Salud

	Materias/asignaturas
	Semestre 
	Créditos ECTS

	Actividad Física para Personas Mayores
	7º
	6

	Actividad Física para Grupos de Población Específica
	8º
	6

	Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness
	8º
	6

	Readaptación Físico-Deportiva
	7º
	6

	Composición Corporal y Nutrición
	7º
	6

	

	Mención en Gestión y Recreación Deportiva

	Materias/asignaturas
	Semestre
	Créditos ECTS

	Deportes de Vela
	7º
	6

	Deportes Acuáticos Actuales y Emergentes
	8º
	6

	Dirección, Marketing y Servicios Deportivos
	8º
	6

	Dinamización y Recreación en Piscinas y Playas
	7º
	6

	Dinamización y Recreación: Sector Turístico y Espacios Naturales
	7º
	6

	Introducción a las Ciencias Náuticas
	8º
	6





Tabla 3. Descripción del plan de estudios

	Módulo
	Materia
	Asignaturas vinculadas
	ECTS
	Curso
	Organización temporal
	Tipología

	1. Formación Básica.
	Fundamentos biológicos y mecánicos de la motricidad humana.
	Anatomía Humana
	9 6
	1
	semestre 1
	Básica

	
	
	Fisiología del Ejercicio I
	6
	1
	semestre 2
	Básica

	
	
	Fisiología del Ejercicio II
	6
	2
	semestre 1
Semestre 3

	Básica

	
	
	Análisis y Sistemática del Movimiento
Kinesiología y Sistemática del Movimiento Humano
	6
	2 1
	Semestre 3
Semestre 2
	Obligatoria
Básica

	
	Fundamentos comportamentales y sociales de la motricidad humana.
	Teoría y Evolución de la Actividad Física y el Deporte
	6
	1
	semestre 1
	Básica

	
	
	Investigación en la Actividad Física y el Deporte
	6
	4 2
	1 semestre
Semestre 3
	Obligatoria Básica

	
	
	Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor en la Actividad Física y el Deporte
	6
	2
	Semestre 4
	Básica

	
	
	Psicología de la Actividad Física y el Deporte
Sociología de la Actividad Física y el Deporte
Análisis de la Realidad Social y Psicológica en el Ámbito de la Actividad Física y el Deporte 
	6
	1
	Semestre 2
	Básica

	
	
	Nuevas tecnologías aplicadas a la Actividad Física y el Deporte
	6
	2
	Semestre 3
	Básica

	
	
	Estadística aplicada a la Actividad Física y el Deporte
	6
	2
	Semestre 4
	Básica


	
2. Formación Obligatoria


	Manifestaciones de la motricidad humana
	Juegos motores
	6
	1
	Semestre 1
	 Obligatoria

	
	
	Fundamentos de las habilidades motrices
	
	2
	Semestre 3
	

	
	
	Habilidades y Juegos Motores
	
	1
	Semestre 1
	

	
	
	Expresión Corporal
	6
	3 2
	Semestre 5
Semestre 3
	Obligatoria

	
	
	Actividades Físicas Recreativas en el Medio Natural
	6
	3 2
	Semestre 6
Semestre 4
	Obligatoria

	
	Fundamentos de los Deportes
	Didáctica de la Iniciación Deportiva
Iniciación Deportiva
	6
	3 1
	Semestre 5
Semestre 1
	Obligatoria

	
	
	Fundamentos de los Deportes Colectivos I Iniciación a los Deportes Colectivos: Voleibol y Baloncesto
	6
	1
	Semestre 1
	Obligatoria

	
	
	Fundamentos de los Deportes Colectivos II Iniciación a los Deportes Colectivos: Fútbol y Balonmano
	6
	2
	Semestre 3
	Obligatoria

	
	
	Fundamentos de los Deportes Individuales I
Iniciación a los Deportes Individuales: Gimnasia y Atletismo
	6
	1
	Semestre 2
	Obligatoria

	
	
	Fundamentos de los Deportes Individuales II Iniciación a los Deportes Individuales: Natación y Golf
	6
	2
	Semestre 4
	Obligatoria

	
	
	Fundamentos Deportes Náuticos
Iniciación a los Deportes Náuticos: Vela ligera 
	6
	2
	 Semestre 4
	Obligatoria


	
	
	Fundamentos de los Deportes de Raqueta
Iniciación a los Deportes de Lucha y de Raqueta
	6
	1
	Semestre 6
Semestre 2
	Obligatoria


	3. Formación Obligatoria específica



	Enseñanza de la Actividad Física y del Deporte
	Proceso de Enseñanza-Aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte
	6
	3
	 semestre 5
	Obligatoria


	
	
	Fundamentos de la Educación Física
	6
	1 3
	2 semestre
Semestre 6
	Básica
Obligatoria

	
	Ejercicio físico, condición física y entrenamiento físico-deportivo 
	Teoría y Práctica del Acondicionamiento Físico
	6
	1 3
	Semestre 2
Semestre 5
	Obligatoria


	
	
	Planificación del Entrenamiento Deportivo
	6
	3
	Semestre 6
Semestre 5
	Obligatoria

	
	
	Valoración de la Condición Física Relacionada con la Salud
	6
	3
	Semestre 5
	Obligatoria


	
	
	Biomecánica Humana aplicada a la Actividad Física y el Deporte
	6
	2 3
	2 semestre
Semestre 6
	Obligatoria
basica

	
	Actividad física y Ejercicio físico, para la Salud y con poblaciones especiales
	Actividad Física para la Salud
	6
	3
	Semestre 6
Semestre 5
	Obligatoria


	
	
	Manejo in situ de las Patologías del Deporte 
	3
	1 3
	Semestre 1
Semestre 6
	Obligatoria


	
	
	Actividad Física y Deporte Adaptado e Inclusivo
	3
	3
	Semestre 6
	Obligatoria

	
	Organización y dirección deportiva
	Gestión y Organización de los Sistemas Deportivos
	6
	3
	Semestre 5
Semestre 6
	Obligatoria

	
	
	Equipamientos e Instalaciones Deportivas
	6
	3
	 Semestre 6
	Obligatoria


	4. Optativas
	Optativas
	Actividad Física para Personas Mayores
	6
	4
	Semestre 7
	Optativa


	
	
	Actividad Física para Grupos de Población Específica
	6
	4
	Semestre 8
	Optativa

	
	
	Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness
	6
	4
	Semestre 8
	Optativa

	
	
	Composición Corporal y Nutrición
	6
	4
	Semestre 7
	Optativa

	
	
	Readaptación físico deportiva
	6
	4
	Semestre 7
	Optativa

	
	
	Análisis sociológico de la realidad del deporte, evolución y cambio
	6
	4
	Semestre 7
	Optativa

	
	
	Entrenamiento Avanzado de Fuerza y la Recuperación
	3
	4
	Semestre 7
	Optativa

	
	
	Deportes de Vela
Deportes de Vela: Windsurf y Wingfoil
	6
	4
	Semestre 7
	Optativa

	
	
	Deportes Acuáticos Actuales y Emergentes
Deportes Acuáticos: Surf y Pádel Surf
	6
	4
	 Semestre 8
	Optativa

	
	
	Dirección, Marketing y Servicios Deportivos
	6
	4
	Semestre 8
	Optativa

	
	
	Deportes de Montaña
	6
	4
	Semestre 8
	Optativa

	
	
	Dinamización y Recreación en Piscinas y Playas
	6
	4
	 Semestre 7
	Optativa

	
	
	Dinamización y Recreación: Sector Turístico y Espacios Naturales
	6
	4
	Semestre 7
	Optativa

	
	
	Introducción a las Ciencias Náuticas
	6
	4
	Semestre 8
	Optativa

	
	
	Turismo activo, Sostenibilidad y Deporte
	3
	4
	Semestre 8
	Optativa

	
	
	Psicología aplicada al rendimiento deportivo y el ejercicio físico  
	3
	4
	Semestre 8
	Optativa

	
	
	Análisis sociológico de la realidad del deporte, evolución y cambio
	3
	4
	Semestre 7
	Optativa

	5. Prácticas externas y Trabajo de Fin de Grado
	Practicum
Prácticas externas
	Practicum I
	6
	4
	Semestre 7
	Prácticas académicas externas


	
	
	Practicum II
	6
	4
	Semestre 8
	Prácticas académicas externas


	
	Trabajo de Fin de Grado
	Trabajo de Fin de Grado
	12 9
	4
	Semestre 8
Anual
	Trabajo Fin de Grado




 Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios

La coordinación docente es imprescindible para asegurar el correcto desarrollo del Plan de Estudios. El esfuerzo de coordinación, se aborda mediante el establecimiento de Equipos Docentes para Asignaturas, Materias, Módulos y Semestres. Desde la Universidad de Cádiz se estimula además el trabajo en Equipos Docentes por áreas de especialización y por titulaciones. Tola la información está publicada en https://educacion.uca.es/grados/coordinacion-horizontal-y-vertical-grados/. Específicamente, la formación de estos equipos permite:
· Coordinar estrechamente la actuación docente y, de esa forma, los contenidos y los esfuerzos que se pide al alumnado en un período determinado del curso.
· Compartir materiales docentes, elaborándolos conjuntamente.
· Compartir criterios entre varios docentes para evaluar los resultados de aprendizaje así como la adquisición de Competencias por parte del estudiantado.
· Aprender del intercambio de experiencias con los demás docentes.
Para ello, independientemente de los procedimientos contemplados en el Sistema Interno de Garantía de Calidad del título, se estipulan los siguientes mecanismos de coordinación:
Coordinación por Módulo, Materias o Asignaturas.
El profesorado que imparte docencia en una misma materia o asignatura podrán formar un Equipo Docente y mantener una coordinación permanente sobre el desarrollo de las actividades formativas y los objetivos alcanzados. Esta coordinación se hace tanto dentro de una misma asignatura si tuviera más de un profesor/a, así como entre las distintas asignaturas de una materia, y para las distintas materias de un módulo. Los Equipos Docentes de las distintas asignaturas propondrán la actualización anual de la Guía Docente atendiendo a los objetivos establecidos en la memoria verificada y al procedimiento contemplado en el Sistema de Garantía de Calidad, “PC04 – . PROCESO PARA LA GESTIÓN DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA‐APRENDIZAJE”.
Con carácter anual de manera ordinaria, y en cualquier momento en el caso de que se produzcan desviaciones respecto de la planificación realizada, los miembros de cada Equipo Docente estarán obligados a comunicarlo al Coordinador/a de la Titulación.
El Coordinador de la Titulación pone dicha información en conocimiento de otros Equipos Docentes que pudieran verse implicados para que adapten sus propuestas docentes respecto de lo planificado, si fuera el caso. Además, deberá canalizar estos cambios o desajustes, a través del departamento responsable de las materias del título.
Coordinación por semestres
Los coordinadores/as de título se reunirán con el profesorado de cada curso con anterioridad a la evaluación del primer semestre y así valorar el proceso y posibles temas que hayan surgido y que estén facilitando o bien obstaculizando la comprensión de los contenidos.
El profesorado, podrá recabar en algún momento del primer semestre y antes del comienzo de los exámenes, información sobre el grado de comprensión del contenido de su asignatura y aspectos que podrían mejorarse o bien mantenerse por su buen funcionamiento. Información que será remitida al Equipo Docente.
A su vez, el/la coordinador/a también mantendrá estas reuniones con el alumnado representante de cada curso, donde podrá analizar los aspectos de la docencia más significativos de cara a la próxima evaluación.
Estas acciones de coordinación horizontal y vertical se realizarán también con las asignaturas del segundo semestre o periodo del título.
De cada una de ellas se elaborará un acta que podrá enriquecer o modificar algún aspecto de la ficha 1B bajo responsabilidad del Departamento implicado en el título y que respete la memoria del título verificada, contemplando en la medida de lo posible los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Al finalizar cada semestre, el Coordinador de la Titulación convocará una reunión conjunta de todos los Equipos Docentes para valorar los resultados obtenidos, examinar las deficiencias y tomar las medidas correctoras necesarias. También se elaborará un informe que será enviado a la Comisión de Garantía de Calidad del Centro de acuerdo a su Política de Calidad.

4.2. Actividades y Metodologías Docentes

	ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PLAN DE ESTUDIOS

	Id
	ACTIVIDAD FORMATIVA

	AF-01
	Actividades formativas presenciales: Son aquellas actividades realizadas en las que se trabaja de forma presencial, bien con el ya sea con el grupo completo o reducido, como clases magistrales, prácticas en aula, prácticas en pistas deportivas, salidas de campo,  en grupos reducidos, como los seminarios, tutorías, las clases de problemas y laboratorios, y/o actividades de evaluación.

	AF-02
	Actividades formativas no presenciales: Son Estas actividades formativas se caracterizan por realizarse sin en las que el estudiante no cuenta con la presencia directa del profesorado,. Incluyen desde el estudio diario y la preparación de exámenes, hasta la resolución de problemas de manera individuales y preparación la elaboración de trabajos.



	METODOLOGÍAS DOCENTES DEL PLAN DE ESTUDIOS

	Id
	METODOLOGÍA DOCENTE

	MD-01
	Tutorías individuales o en grupos reducidos con el fin de orientar y planificar de forma más personalizada el trabajo autónomo del los alumnos alumnado.

	MD-02
	Aprendizaje basado en ejercicios, casos y problemas (sesiones prácticas): Sesiones prácticas presenciales de trabajo grupal o individual supervisadas por el profesorado para la resolución de problemas y la realización de las actividades y tareas relacionadas con cada temática.

	MD-03
	Aprendizaje orientado a proyectos: Trabajo autónomo en el que el estudiantado los estudiantes construyen su propio conocimiento generando soluciones reales a distintos problemas y situaciones y el profesorado tiene una función complementaria al proceso de aprendizaje.

	MD-04
	Exposición (sesiones teóricas y prácticas): Al grupo completo, el profesorado presentará, analizará o cerrará los temas o problemas para tratar las nociones, conceptos y procedimientos relevantes de cada temática, con participación del alumnado.

	MD-05
	Seminarios: En grupos reducidos de alumnos/as se realizarán talleres monográficos, lectura y comentario de textos científicos, seminarios de expertos, grupos de discusión, debate a partir del visionado de videos, documentales o películas... con el fin de reflexionar, debatir y profundizar en contenidos relevantes de la materia.



4.3. Sistemas de Evaluación
	SISTEMAS DE EVALUACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

	Id
	SISTEMA DE EVALUACIÓN

	SE-01
	Observación directa del alumnado en su implicación en el aula.

	SE-02
	Trabajo individual: análisis de experiencias, resolución de problemas, lecturas y documentos elaborados durante el curso, tanto obligatorios como optativos.

	SE-03
	Trabajo en grupo: análisis de experiencias, resolución de problemas, lecturas y documentos elaborados durante el curso, tanto obligatorios como optativos.

	SE-04
	Información del alumnado: Información individual y grupal aportada directamente por el alumnado sobre el proceso y sus resultados.

	SE-05
	Pruebas escritas/orales sobre la aplicación de los contenidos de la materia.




Tabla 4. Plan de estudios detallado 

	Materia 1
	Fundamentos biológicos y mecánicos de la motricidad humana

	Número de créditos ECTS
	24

	Tipología
	Básica

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/1
1/2
2/1
1/2

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-02; C-03; C-06; C-07

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-02; HD-03; HD-04; HD-09; HD-10

	
	Competencias (COM)
	CO-02; CO-03; CO-06; CO-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Anatomía Humana
· Introducción al Estudio de la Anatomía Humana
· Extremidad Superior
· Extremidad Inferior
· Tronco y Cuello
· Cabeza

Fisiología del Ejercicio I
· Fisiología del aparato respiratorio.
· Fisiología del sistema cardiovascular.
· Fisiología de los líquidos corporales.
· Fisiología del aparato digestivo.
· Metabolismo.
· Fisiología del sistema endocrino.
· Neurofisiología.

Fisiología del Ejercicio II
· Fuentes energéticas del movimiento.
· Respuesta y adaptaciones al ejercicio.
· Fatiga. Cambios pato-estructurales.
· Fisiología ambiental. Adaptaciones durante el ejercicio al medio y condiciones extremas (altitud, profundidad y temperatura).

Análisis Kinesiología y Sistemática del Movimiento
· Principios básicos y análisis de los elementos cinesiológicos.
· Fundamentos anatómico funcional del movimiento humano.
· Análisis de las cadenas cinéticas.
· Valoración funcional del aparato locomotor. Sistemas de medición del análisis del movimiento.
· Análisis conceptual y principios básicos de la sistemática del ejercicio físico.
· Clasificación de los ejercicios y su aplicación al deporte.
· Análisis estructural del movimiento humano.


	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	192
	100

	
	Código AF
	408
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-1

	
	Código MD-2

	
	Código MD-3

	
	Código MD-4

	
	Código MD-5

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-1
	5.0
	15.0

	
	Código SE-2
	15.0
	40.0

	
	Código SE-3
	15.0
	30.0

	
	Código SE-4
	5.0
	20.0

	
	Código SE-5
	20.0
	60.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Anatomía Humana

	
	Tipología 
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS BIOMÉDICAS

	
	Periodo de impartición
	Semestre 1
	
	Nº créditos Ects
	9 6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Fisiología del Ejercicio I

	
	Tipología
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

	
	Periodo de impartición
	Semestre 2
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 3 
	Fisiología del Ejercicio II

	
	Tipología
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

	
	Periodo de impartición
	Semestre 1
Semestre 3

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 4 
	Análisis Kinesiología y Sistemática del Movimiento

	
	Tipología
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

	
	Periodo de impartición
	Semestre 3
Semestre 2

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español


	Materia 2
	Fundamentos comportamentales y sociales de la motricidad humana

	Número de créditos ECTS
	36

	Tipología
	Básica

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/1
2/1
2/2
2/1
1/2
2/2

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02;C-03;C-05; C-06; C-07

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-04; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09;  HD-10

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-05; CE-06; CE-07, SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura 1: Teoría y evolución de la Actividad Física y el Deporte
· Evolución del pensamiento filosófico que sustenta la Actividad Física y el Deporte en las diferentes culturas.
· Evolución de las Actividades Físicas y el Deporte.
· Principales teorías y corrientes de la Actividad Física.
· Tendencias actuales de la Actividad Física.
Evolución de la cultura deportiva.

Asignatura 2: Investigación en la Actividad Física y el Deporte
· La investigación en el campo de la Actividad Física y el Deporte.
· Metodología de Investigación en el campo de la Actividad Física y el Deporte.
· Publicaciones científicas en el campo de la Actividad Física y el Deporte: Bases de datos, técnicas de búsqueda y recuperación de documentos.
Comunicación científica escrita y oral. Elaboración de documentos de investigación.

Asignatura 3: Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor aplicado a la Actividad Física y el Deporte
· Comportamiento Motor.
· Principios de Comportamiento Motor
· Control Motor: concepto, mecanismos, modelos
· Aprendizaje Motor: concepto, modelos explicativos, proceso de adquisición y modificación de las habilidades motrices, clasificación y análisis de habilidades motrices, evaluación.
Desarrollo Motor: concepto, modelos explicativos, fundamentos y planteamientos transversales y longitudinales, evaluación.

Asignatura 4: 
Asignatura: Psicología de la Actividad Física y el Deporte
Asignatura: Sociología de la Actividad Física y el Deporte
Análisis de la Realidad Social y Psicológica en el Ámbito de la Actividad Física y el Deporte 

Bloque 1. Psicología de la Actividad Física y el Deporte
· Origen y evolución de la psicología del deporte como disciplina científica.
· Fundamentos teóricos de la psicología del deporte.
Métodos de investigación y estudio en psicología del deporte
· El aprendizaje, la motivación y los procesos emocionales en la psicología del deporte.
· La psicología del deporte y el desarrollo de la personalidad.
· Las repercusiones de la valoración psicológica de los rendimientos en el deporte y en el deporte escolar.
· Aspectos psicológicos y educativos del deporte y de la enseñanza deportiva.

Bloque 2. Sociología de la Actividad Física y el Deporte
· Perspectiva sociológica y desarrollo de la Sociología de la actividad física y el deporte.
· Socialización, cultura y valores en la actividad física y el deporte. Salud y culto al cuerpo.
· Aspectos sociales de la práctica de las actividades físicas y el deporte: hábitos y desigualdades.
· Actividades físico-deportivas, tecnología y medios de comunicación. El deporte como espectáculo.
Actividades físico-deportivas, organizaciones, política, economía, trabajo y desarrollo.

Asignatura 5: Nuevas Tecnologías Aplicadas a la Actividad Física y el deporte
· Introducción al uso de las tecnologías wearables y Apps en la Actividad Física.
· Evidencia de la utilidad de las tecnologías wearables y Apps en Actividad física, entrenamiento y salud.
· Tecnologías wearables y Apps, del estilo de vida y evaluación funcional.
· Bases del desarrollo e integración de APIs y/o Apps en Actividad Física, rendimiento y salud.

Asignatura 6: Estadística aplicada a la Actividad Física y el Deporte
· Introducción: La Estadística en la Actividad Física y del Deporte.
· Obtención y análisis de datos. Síntesis, depuración y organización de datos.
· Ajuste y regresión. Predicción de posibles resultados.
· Probabilidad. Modelos usuales en la actividad física y deportiva.
· Inferencia estadística. Toma de decisiones.
· Aplicación de las técnicas estadísticas, mediante el uso de computadores al análisis de datos.
· 

	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF-01
	288
	100

	
	Código AF-02
	612
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-1

	
	Código MD-2

	
	Código MD-3

	
	Código MD-4

	
	Código MD-5

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-1
	5.0
	15.0

	
	Código SE-2
	15.0
	40.0

	
	Código SE-3
	15.0
	30.0

	
	Código SE-4
	5.0
	20.0

	
	Código SE-5
	20.0
	60.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Teoría y evolución de la Actividad Física y el Deporte

	
	Tipología 
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

	
	Periodo de impartición
	Semestre 1
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Investigación en la Actividad Física y el Deporte

	
	Tipología
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
Semestre 3

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 3 
	Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor aplicado a la Actividad Física y el Deporte

	
	Tipología
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

	
	Periodo de impartición
	Semestre 4
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 4 
	Asignatura: Psicología de la Actividad Física y el Deporte
Asignatura: Sociología de la Actividad Física y el Deporte
Análisis de la Realidad Social y Psicológica en el Ámbito de la Actividad Física y el Deporte

	
	Tipología
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	INTERDISCIPLINAR

	
	Periodo de impartición
	Semestre 2
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 4 
	Nuevas Tecnologías Aplicadas a la Actividad Física y el Deporte

	
	Tipología
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

	
	Periodo de impartición
	Semestre 3
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 4 
	Estadística aplicada a la Actividad Física y el Deporte

	
	Tipología
	Básica

	
	Ámbito de conocimiento
	CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE

	
	Periodo de impartición
	Semestre 4
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español



	Materia 3
	Manifestaciones de la motricidad humana

	Número de créditos ECTS
	18

	Tipología
	Obligatoria

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/1
2/1
2/2

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-03; C-04; C-05; C-06; C-07

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-04; HD-05; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09; HD-10 

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-04; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura : Fundamentos de las Habilidades Motrices
Asignatura: Juegos Motores
Asignatura 1: Habilidades y Juegos Motores 
  Bloque 1: Habilidades Motoras
· Habilidades motrices: marco conceptual y clasificación 
· Habilidades perceptivas. 
· Habilidades básicas y genéricas. 
· Recursos didácticos y habilidades motrices
Asignatura : Juegos Motores
  Bloque 2: Juegos Motores
· Conceptualización y evolución del juego motor
· Taxonomías y teorías del juego motor.
· El juego motor como medio educativo 
· El diseño de juegos motores.
· Juegos populares y tradicionales
· Recursos didácticos y juegos motores

Asignatura 2: Expresión Corporal
· Expresión corporal: fundamentación, conceptualización y dimensiones.
· El cuerpo y el movimiento como medios de expresión.
· Los elementos del movimiento expresivo.
· Técnicas de expresión corporal.
· Recursos didácticos en expresión corporal.

Asignatura 3: Actividades Físicas Recreativas en el Medio Natural
· Justificación de las actividades físico recreativas en el medio natural.
· Fundamentos teórico prácticos de las actividades físico recreativas en el medio natural
· Desarrollo de actividades recreativas en la naturaleza y sostenibilidad.
· Actividades recreativas en el medio natural. Posibilidades de organización.
· Los itinerarios en el medio natural: tipos, características y recursos.


	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	144
	100

	
	Código AF
	306
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-1

	
	Código MD-2

	
	Código MD-3

	
	Código MD-4

	
	Código MD-5

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-1
	5.0
	15.0

	
	Código SE-2
	15.0
	40.0

	
	Código SE-3
	15.0
	30.0

	
	Código SE-4
	5.0
	20.0

	
	Código SE-5
	20.0
	60.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Asignatura: Juegos Motores
Asignatura: Fundamentos de las Habilidades Motrices
Habilidades y Juegos Motores 

	
	Tipología 
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 1
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Expresión Corporal

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 3
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 3 
	Actividades Físicas Recreativas en el Medio Natural

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 4
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español


	Materia 4
	Fundamentos de los Deportes

	Número de créditos ECTS
	42

	Tipología
	Obligatoria

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/1
2/1
2/2
1/1
1/2
2/2
2/1

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-03; C-04; C-05; C-06; C-07

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-04; HD-05; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09; HD-10: 

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-04; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 
	Asignatura 1: Didáctica de la Iniciación Deportiva
Iniciación Deportiva
· Concepto y clasificación del Deporte.
· Análisis de la estructura del Deporte.
· El Deporte como medio educativo.
· Deporte colectivo versus individual.
· Concepto y fases de la iniciación deportiva.
· La enseñanza de los juegos deportivos: métodos tradicionales versus renovados.

Asignatura 2: Fundamentos de los Deportes Colectivos 1
Iniciación a los Deportes Colectivos: Voleibol y Baloncesto
· Origen, concepto y clasificación de los deportes colectivos.
· Normas y reglamentos de los deportes colectivos: baloncesto y voleibol.
· Fundamentos del Baloncesto.
· Fundamentos del Voleibol.

Asignatura 3: Fundamentos de los Deportes Colectivos 2
Iniciación a los Deportes Colectivos: Fútbol y Balonmano
· Normas y reglamentos de los deportes colectivos: fútbol y balonmano.
· Fundamentos del Fútbol.
· Fundamentos del Balonmano.

Asignatura 4: Fundamentos de los Deportes Individuales 1
Iniciación a los Deportes Individuales: Gimnasia y Atletismo
· Origen, concepto y clasificación de los deportes individuales (Atletismo y Gimnasia acrobática).
· Normas y reglamentos de los deportes individuales: Atletismo y Gimnasia acrobática.
· Fundamentos del Atletismo.
· Fundamentos de la Gimnasia acrobática.

Asignatura 5: Fundamentos de los Deportes Individuales 2
Iniciación a los Deportes Individuales: Natación y Golf
· Origen, concepto y clasificación de los deportes individuales.
· Normas y reglamentos de los deportes individuales: Natación y Golf.
· Fundamentos de la Natación.
· Fundamentos del Golf.

Asignatura 6: Fundamentos de los Deportes Náuticos
Iniciación a los Deportes Náuticos: Vela Ligera 
· Aproximación conceptual a los Deportes Náuticos
· Elementos que intervienen en los Deportes Náuticos.
· Técnicas y maniobras básicas de los Deportes Náuticos.
· Metodologías aplicada a los Deportes Náuticos.
· Normativa, reglamento y organización de eventos náuticos.
· Principios de seguridad en los deportes náuticos.

Asignatura 7: Fundamentos de los Deportes de Raqueta
Iniciación a los Deportes de Lucha y de Raqueta

  Bloque 1: Deportes de Lucha
· Origen, concepto y clasificación de los deportes de Raqueta.
· Normas y reglamentos de los deportes de Raqueta.
· Fundamentos del Tenis.
· Fundamentos del Badminton.
· Fundamentos del Pádel.
Fundamentos del Tenis de mesa.
TEMA 1. Introducción y breve historia de los deportes de lucha, definición, características y clasificación. Los deportes de lucha olímpicos 
TEMA 2. Orientaciones metodológicas, aplicaciones didácticas y objetivos educativos, seguridad y beneficios en los deportes de lucha. 
TEMA 3. Proceso de ejecución y mecanismos implicados en los deportes de lucha. 
TEMA 4. Antecedentes, principios fundamentales, fundamentos básicos técnico-tácticos y ámbito deportivo: Reglamento y competición, en deportes de lucha.
TEMA 5. El entrenamiento y la preparación física en los deportes de lucha. Desarrollo de cualidades físicas específicas y valoración de la condición física. 
TEMA 6. Pérdida de peso y nuevas tecnologías, sus aplicaciones en los deportes de lucha/combate.
Bloque 1: Deportes de Raqueta
TEMA 1. Introducción y breve historia de los deportes de Raqueta, definición, características y clasificación. 
TEMA 2. Tenis. Fundamentos técnicos-tácticos en la etapa de iniciación.
TEMA 3. Metodología Didáctica en el Tenis: Pautas de trabajo técnicas y tácticas. Organización de la clase.
TEMA 4.Tenis. El entrenamiento y la preparación. Desarrollo de cualidades físicas específicas y valoración de la condición física. 
TEMA 5. Pádel. Fundamentos técnicos-tácticos en la etapa de iniciación.
TEMA 6. Metodología Didáctica en el Pádel: Pautas de trabajo técnicas y tácticas. Organización de la clase.
TEMA 7. Pádel. El entrenamiento y la preparación. Desarrollo de cualidades físicas específicas y valoración de la condición física. 
TEMA 8. El papel de la ciencia, nuevas tecnologías y sector profesional en los deportes de raqueta (Tenis y pádel).

	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	336
	100

	
	Código AF
	714
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-1

	
	Código MD-2

	
	Código MD-3

	
	Código MD-4

	
	Código MD-5

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-1
	5.0
	15.0

	
	Código SE-2
	15.0
	40.0

	
	Código SE-3
	15.0
	30.0

	
	Código SE-4
	5.0
	20.0

	
	Código SE-5
	20.0
	60.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Iniciación Deportiva

	
	Tipología 
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 1
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Fundamentos de los Deportes Colectivos 1
Iniciación a los Deportes Colectivos: Voleibol y Baloncesto

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 1
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 3 
	Fundamentos de los Deportes Colectivos 2
Iniciación a los Deportes Colectivos: Fútbol y Balonmano

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 3
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 4 
	Fundamentos de los Deportes Individuales 1
Iniciación a los Deportes Individuales: Gimnasia y Atletismo

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 2
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 5
	Fundamentos de los Deportes Individuales 2
Iniciación a los Deportes Individuales: Natación y Gol

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 4
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 6
	Fundamentos de los Deportes Náuticos
Iniciación a los Deportes Náuticos: Vela Ligera

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 4
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 7
	Fundamentos de los Deportes de Raqueta
Iniciación a los Deportes de Lucha y de Raqueta

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 2
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español


	Materia 5
	Enseñanza de la Actividad Física y del Deporte

	Número de créditos ECTS
	12

	Tipología
	Obligatoria

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	2/3
1/3

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-03; C-04; C-05; C-06; C-07

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-04; HD-05; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09; HD-10: 

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-04; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura 1: Proceso de Enseñanza-Aprendizaje de las Actividad Física y el Deporte
· La Intervención Didáctica en el proceso de enseñanza-aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte: estilos de enseñanza, estrategia en la práctica, recursos didácticos y organizativos, la comunicación docente-discente, actuación docente...
· La evaluación en el proceso de enseñanza-aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte.

Asignatura 2: Fundamentos de la Educación Física
· Bases epistemológicas del proceso de enseñanza-aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte.
· El Curriculum de Educación Física en Educación Secundaria.
· Planificación y programación en el proceso de enseñanza-aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte.

	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	48 96
	100

	
	Código AF
	102 204
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-1

	
	Código MD-2

	
	Código MD-3

	
	Código MD-4

	
	Código MD-5

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-1
	5.0
	15.0

	
	Código SE-2
	15.0
	40.0

	
	Código SE-3
	15.0
	30.0

	
	Código SE-4
	5.0
	20.0

	
	Código SE-5
	20.0
	60.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Proceso de Enseñanza-Aprendizaje de las Actividad Física y el Deporte

	
	Tipología 
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 5
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Fundamentos de la Educación Física

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 6

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español


	Materia 6
	Ejercicio Físico, condición física y entrenamiento físico-deportivo.

	Número de créditos ECTS
	24

	Tipología
	Obligatoria

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/3
1/3
1/3
2/3

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-05; C-06; C-07


	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-06; HD-07; 
HD-08; HD-09; HD-10

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura 1: Teoría y Práctica del Acondicionamiento Físico
· Perspectiva histórica del entrenamiento.
· El entrenamiento y las leyes de adaptación biológicas.
· Los factores del acondicionamiento físico: las capacidades físicas básicas.
· El ejercicio físico y el acondicionamiento físico en niños, adolescentes y adultos.
· Valoración funcional de la condición física: los tests de campo y tests de laboratorio.

Asignatura 2: Planificación del Entrenamiento Deportivo
· Fundamentos del entrenamiento deportivo: adaptación, carga, forma y principios del entrenamiento deportivo.
· Fundamentos básicos en la planificación del entrenamiento deportivo.
· Fundamentos, estructura y métodos del entrenamiento de las capacidades condicionales: fuerza, velocidad, resistencia y flexibilidad.

Asignatura 3: Valoración de la Condición Física relacionada con la Salud
· Condición Física y Salud.
· Beneficios de la Condición Física.
· Bases biológicas para la valoración de la Condición Física: tests de laboratorio y de campo.
· Proceso de valoración, control y evaluación de la Condición Física relacionada con la Salud.
· Batería de Tests de Condición Física relacionada con la Salud.

Asignatura 4: Biomecánica Humana aplicada a la Actividad física y el Deporte
· Introducción a la biomecánica humana. Concepto y aplicación.
· Bases mecánicas del movimiento: Cinemática. Estática. Cinética. Trabajo y Energía. Aplicaciones prácticas actividades físico deportivas
· Técnicas instrumentales de la Biomecánica. Técnicas electrónicas. Técnicas de medición del tiempo. Técnicas de registro del movimiento. Técnicas de registro de interacciones. Otras técnicas instrumentales. Aplicación Práctica.
· Biomecánica del movimiento humano: Marcha, carrera, saltos, lanzamientos, golpeos, natación. Pruebas biomecánicas de valoración.

	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	192
	100

	
	Código AF
	408
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-1

	
	Código MD-2

	
	Código MD-3

	
	Código MD-4

	
	Código MD-5

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-1
	5.0
	15.0

	
	Código SE-2
	15.0
	40.0

	
	Código SE-3
	15.0
	30.0

	
	Código SE-4
	5.0
	20.0

	
	Código SE-5
	20.0
	60.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Teoría y Práctica del Acondicionamiento Físico

	
	Tipología 
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 2
Semestre 5

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Planificación del Entrenamiento Deportivo

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	 Semestre 6
Semestre 5

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 3
	Valoración de la Condición Física relacionada con la Salud

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 5
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 4 
	Biomecánica Humana aplicada a la Actividad física y el Deporte

	
	Tipología
	Básica
Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	2 semestre
Semestre 6

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español


	Materia 7
	Actividad Física y Ejercicio Físico para la salud y con poblaciones especiales

	Número de créditos ECTS
	12

	Tipología
	Obligatoria

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/3
2/3
2/3

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-03; C-04; C-05; C-06; C-07

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-04; HD-05; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09; HD-10

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-04; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4 

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura 1: Actividad Física para la Salud
· Actividad Física y Salud, marco conceptual e implicaciones.
· Beneficios de la Actividad Física.
· Identificación y prevención de riesgos de la Actividad Física y el Deporte.
· Prescripción del Ejercicio Físico.
· Educación y promoción de la Salud a través de la Actividad Física.
· Programas de Actividad Física y Salud.

Asignatura 2: Manejo in situ de las Patologías del Deporte
· Prevención de lesiones deportivas.
· Bases fisiopatológicas de enfermedades concurrentes en la práctica deportiva y su manejo in situ.
· Primeros auxilios en el lugar del accidente. 
· Formas y tipos de evacuaciones de lesionados.

Asignatura 3: Actividad Física y Deporte Adaptado e Inclusivo
· Introducción a la actividad física y el deporte adaptado e inclusivo.
· La discapacidad. Concepto y clasificación.
· Los deportes adaptados.
· Educación Física y alumnado con discapacidad. 
· Investigación en actividad física y deporte adaptado.

	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	96
	100

	
	Código AF
	204
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-1

	
	Código MD-2

	
	Código MD-3

	
	Código MD-4

	
	Código MD-5

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-1
	5.0
	15.0

	
	Código SE-2
	15.0
	40.0

	
	Código SE-3
	15.0
	30.0

	
	Código SE-4
	5.0
	20.0

	
	Código SE-5
	20.0
	60.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Actividad Física para la Salud

	
	Tipología 
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 6
Semestre 5

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Manejo in situ de las Patologías del Deporte

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 1
Semestre 6

	
	Nº créditos Ects
	3

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 3
	Actividad Física y Deporte Adaptado e Inclusivo

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 6
	
	Nº créditos Ects
	3

	
	Idioma
	Español


	Materia 8
	Organización y dirección deportiva

	Número de créditos ECTS
	12

	Tipología
	Obligatoria

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/3
2/3
2/3

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-03; C-05; C-06; C-07: 

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01: HD-02; HD-03; HD-04; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09; HD-10

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura 1: Gestión y Organización de los Sistemas Deportivos
· Concepto de Sistema y Organización Deportivos.
· Origen de los Servicios Deportivos.
· Organizaciones Públicas y Privadas
· Dirección de Organizaciones Deportivas y Gestión del Personal.
· Modelos de Gestión: Directa, Indirecta y Mixta. Aplicaciones Integrales.
· Planificación y organización de actividades físicas y recreativas en diferentes ámbitos de gestión de la actividad física.
· La excelencia en la Dirección, Gestión y Marketing en las Organizaciones Deportivas.
· La legislación en las Organizaciones Deportivas.

Asignatura 2: Equipamientos e Instalaciones Deportivas
· Conceptos de las instalaciones y equipamientos deportivos.
· Evolución de las Instalaciones: Públicas y Privadas.
· Planificación de Instalaciones. Características de diseño, accesibilidad y funcionalidad.
· Tipos de instalaciones.
· Las Instalaciones Escolares.
· Los equipamientos. Diferentes Taxonomías.
· Mantenimiento de Instalaciones y Conservación de Equipamientos.

	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	96
	100

	
	Código AF
	204
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-1

	
	Código MD-2

	
	Código MD-3

	
	Código MD-4

	
	Código MD-5

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-1
	5.0
	15.0

	
	Código SE-2
	15.0
	40.0

	
	Código SE-3
	15.0
	30.0

	
	Código SE-4
	5.0
	20.0

	
	Código SE-5
	20.0
	60.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Gestión y Organización de los Sistemas Deportivos

	
	Tipología 
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 5
Semestre 6

	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Equipamientos e Instalaciones Deportivas

	
	Tipología
	Obligatoria

	
	Periodo de impartición
	Semestre 6
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español


	Materia 9
	Optativas

	Número de créditos ECTS
	42

	Tipología
	Optativa

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/4
2/4
2/4
1/4
1/4
1/4
1/4
1/4
2/4
2/4
2/4
1/4
1/4
2/4
2/4

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-03; C-04; C-05; C-06; C-07 

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-04; HD-05; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09; HD-10: 

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-04; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura 1: Actividad Física para Personas Mayores
· Características físicas y fisiológicas de las personas mayores.
· Necesidades de actividad física de los adultos y de los mayores.
· Respuestas sociales a la demanda de ejercicio físico por los adultos y mayores.
· Actividades físicas individuales y colectivas dirigidas a colectivos de personas mayores. Aspectos a considerar en la programación.
· Principales métodos de enseñanza.

Asignatura 2: Actividad Física para Grupos de Población Específica
· Modelos de intervención en actividad física específica.
· Modalidades deportivas adaptadas y específicas.
· Procedimientos de inclusión en actividades físicas específicas.
· Procesos de enseñanza-aprendizaje, diseño y evaluación.

Asignatura 3: Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness
· Marco conceptual y tendencias en el fitness y el wellness.
· Actividades de fitness y wellnes.
· Nuevas tendencias del fitness y wellnes.
· Materiales en el ámbito del fitness y el wellness.

Asignatura 4: Composición Corporal y Nutrición
· Concepto y factores generales de antropometría.
· Compartimentos corporales. 
·  Somatotipo. 
·  Composición corporal y rendimiento deportivo.
·  Factores básicos de la nutrición en el deporte.
·  Conocimientos bioenergéticos.
· Valoración del estado nutricional Planificación de dietas.
· Ayudas ergogénicas nutricionales y dopaje.

Asignatura 5: Readaptación Físico-Deportiva
· Origen, conceptos básicos y fases de la readaptación lesional.
· La readaptación físico-deportiva.
· Estrategias de estrategias y propuestas de intervención, relacionadas con la prevención y la readaptación físico-deportiva.

Asignatura 6: Análisis sociológico de la realidad del deporte, evolución y cambio. 
· Análisis sociológico: El análisis de la realidad social aplicado al estudio del deporte. Estudio de los procesos, del cambio y los actores. Las dimensiones económicas, laborales, progreso y desarrollo en la sociedad actual que inciden en el deporte.
· El cambio social, tecnología y medios de comunicación en relación a las actividades físico-deportivas. 
· El deporte como espectáculo, difusión y redes.
· El perfil de analistas y comunicadores. La dimensión organizativa en las actividades físicas y el deporte: Política y organizaciones

Asignatura 7: Entrenamiento avanzado de Fuerza y la Recuperación
· Métodos de entrenamientos avanzados de la fuerza.
· Nuevas tendencias en la evaluación de la fuerza.
· Métodos avanzados y nuevas tendencias en la recuperación del ejercicio físico.
Asignatura 8: Deportes de Vela: Windsurf y Wingfoil
· La vela en sus modalidades emergentes de aparejo libre y vela individual.
· Reglamentación de los deportes de vela en las modalidades emergentes de aparejo libre y vela individual.
· Metodología específica aplicada a los Deportes de Vela en sus modalidades emergentes de aparejo libre y vela individual.
· Técnicas y tácticas en la iniciación de los deportes de Vela en las modalidades emergentes de aparejo libre y vela individual.
· Principios de seguridad específicos en los deportes de Vela en las modalidades emergentes de aparejo libre y vela individual.
· Características específicas de las instalaciones donde se realiza la práctica de los deportes de Vela en las modalidades emergentes de aparejo libre y vela individual.
· Manejo de embarcaciones a motor como medio de seguridad.
· Introducción a otros deportes de vela: Crucero, carrovela…

Asignatura 9: Deportes Acuáticos : Actuales y Emergentes Surf y Pádel Surf
· Aproximación conceptual a los deportes acuáticos actuales y emergentes.
· Análisis estructural y funcional de los deportes acuáticos actuales y emergentes.
· Aspectos técnicos de los deportes acuáticos actuales y emergentes.
· Metodología aplicada a la práctica de los deportes acuáticos y emergentes.
· Reglamentación básica y organización de los deportes acuáticos actuales y emergentes y la utilización sostenible de recursos y en la prevención de impactos
· Normas de seguridad en la práctica de los deportes acuáticos actuales y emergentes.
· Utilización de Manejo de embarcaciones a motor como medio de seguridad. Introducción a otros deportes acuáticos emergentes. Manejo cometas, deportes de arrastre, deportes de remo ….

Asignatura 10: Dirección, Marketing y Servicios Deportivos
· Fundamentos del marketing deportivo.
· Marketing y sus variables.
· Comunicación comercial en el deporte: publicidad, patrocinio y relaciones públicas.
· El plan de marketing aplicado a las actividades deportivas.
· La innovación en la oferta de servicios deportivos.

Asignatura 11: Deportes de Montaña
· Origen y evolución de los Deportes de Montaña 
· Fundamentos teórico-prácticos de los Deportes de Montaña
· Promoción y entrenamiento de los Deportes de Montaña
· Deportes de Montaña: experiencia y contacto con el medio 

Asignatura 12: Dinamización y Recreación en Piscinas y Playas
· El ocio y la recreación como manifestación humana.
· Objetivos, funciones y ámbitos de la animación y la recreación.
· Actividades recreativas en piscinas.
· Actividades recreativas en playas.
· Juegos y deportes alternativos en piscinas y playas.

Asignatura 13: Dinamización y Recreación: Sector Turístico y Espacios Naturales
· Funciones, objetivos y papel del animador turístico.
· Actividades recreativas en el sector turísticos.
· Actividades recreativas en espacios naturales.
· Los espectáculos deportivos en el sector turísticos y espacios naturales.
· El animador recreativo y la dinamización de grupos

Asignatura 14: Introducción a las Ciencias Náuticas
· Tecnología naval
· Maniobras
· Seguridad en la mar
· Navegación
· Meteorología

Asignatura 15: Turismo Activo, Sostenibilidad y Deporte
· Turismo y deporte en la sociedad actual.
· Desarrollo sostenible y turismo activo.
· El ocio deportivo como estímulo de desarrollo del turismo activo.
· La comercialización del turismo deportivo.

Asignatura 16: Psicología aplicada al rendimiento deportivo y el ejercicio físico
· Introducción a la psicología del alto rendimiento.
· Procesos cognitivos.
· Introducción a los procesos cognitivos.
· Atención y Percepción.
· Memoria y Procesamiento de la información.
· Emoción y personalidad de los deportivas de alto rendimiento.
· Aproximaciones al estudio de la personalidad.
· Las emociones en el deporte.
· Ansiedad y Estrés.
· Estrategias de afrontamiento y gestión emocional.
· Activación y rendimiento deportivo.
· La motivación y el establecimiento de metas en la práctica deportiva.


	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	576    696
	100

	
	Código AF
	1224  1472
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-01

	
	Código MD-02

	
	Código MD-03

	
	Código MD-04

	
	Código MD-05

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-01
	5.0
	15.0

	
	Código SE-02
	15.0
	40.0

	
	Código SE-03
	15.0
	30.0

	
	Código SE-04
	5.0
	20.0

	
	Código SE-05
	20.0
	60.0

	Observaciones
	A la oferta de optatividad podrán sumarse asignaturas de otros títulos o asignaturas ofertadas por la Universidad con contenidos afines o complementarios al título. De este modo se pretende dar una mejor respuesta a las demandas sociales y a la demanda vocacional de los estudiantes, atendiendo así a lo establecido en el Artículo 56.3 de la Ley Andaluza de Universidades. Corresponderá al Consejo de Gobierno, a la vista de las propuestas del Centro, determinar qué contenidos puedan sumarse a la oferta de la optatividad específica del título.

La optatividad contempla igualmente la previsión del Artículo 12.8 del Real Decreto 1393/2007 (modificado por el R.D 861/2010), según la cual al alumno se le reconocerán hasta 6 créditos de ECTS por reconocimiento de actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estu- diantil, solidarias o de cooperación.

Los alumnos que desean obtener mención cualificadora deberán cursar los 6 créditos del Practicum vinculados a la mención elegida, cursar al menos 24 créditos de las asignaturas cualificadoras de la mención y realizar el trabajo fin de grado vinculado al área específica de la mención elegida.

	Asignatura 1 
	Actividad Física para Personas Mayores

	
	Tipología 
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Actividad Física para Grupos de Población Específica

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 3 
	Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 4
	Composición Corporal y Nutrición

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 5
	Readaptación físico deportiva

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 6
	Análisis sociológico de la realidad del deporte, evolución y cambio

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	3

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 7 
	Entrenamiento Avanzado de Fuerza y la Recuperación

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	3

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 8 
	Deportes de Vela: Windsurf y Wingfoil

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 9 
	Deportes Acuáticos Actuales y Emergentes 
Deportes Acuáticos Surf y Pádel Surf

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 10 
	Dirección, Marketing y Servicios Deportivos

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 11 
	Deportes de Montaña

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 12 
	Dinamización y Recreación en Piscinas y Playas

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 13 
	Dinamización y Recreación: Sector Turístico y Espacios Naturales

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 14 
	Introducción a las Ciencias Náuticas

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
	
	Nº créditos Ects
	3

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 15 
	Turismo activo, Sostenibilidad y Deporte

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
	
	Nº créditos Ects
	3

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 16 
	Psicología aplicada al rendimiento deportivo y el ejercicio físico

	
	Tipología
	Optativa

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	3

	
	Idioma
	Español



	Materia 10
	Practicas externas 

	Número de créditos ECTS
	12

	Tipología
	Prácticas académicas externas

	Organización temporal
	Semestral	Nº de semestre/año
	1/4
2/4


	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-03; C-04; C-05; C-06; C-07

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-04; HD-05; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09; HD-10: 

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-04; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura 1: Practicum I y Practicum II
· Conjunto integrado de prácticas a realizar por el alumno tendente a proporcionar la experiencia directa en cualquier ámbito profesional de la Actividad Física y el Deporte:
· Seminarios pre, durante y post practicum.
· Planificación y programación de tareas y actividades propias del Ámbito de actuación.
· Formulación de objetivos y desarrollo de las estrategias necesarias para llevarlos a cabo.
· Utilización de herramientas, instrumentos y procedimientos para desarrollar las diferentes acciones profesionales.
· Estructuración de conocimientos adquiridos para ser aplicados con idoneidad en la realidad profesional.
· Establecimiento de estrategias dirigidas a evaluar permanentemente la propia acción profesional en todo su elenco de situaciones.

	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	166
	100

	
	Código AF
	134
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-01

	
	Código MD-03

	
	Código MD-05

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-01
	20.0
	40.0

	
	Código SE-02
	60.0
	80.0

	
	Código SE-04
	20.0
	40.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Practicum I

	
	Tipología 
	Prácticas académicas externas

	
	Periodo de impartición
	Semestre 7
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español
	Asignatura 2 
	Practicum II

	
	Tipología
	Prácticas académicas externas

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
	
	Nº créditos Ects
	6

	
	Idioma
	Español


	Materia 11
	Trabajo de Fin de Grado (TFG) 

	Número de créditos ECTS
	12 9

	Tipología
	Trabajo Fin de Grado

	Organización temporal
	Semestre 8
Anual
	Nº de semestre/año
	1 y 2/4

	Modalidad
	Presencial
	Resultados del proceso de formación y aprendizaje

	Conocimientos o contenidos (C)
	C-01; C-02; C-03; C-04; C-05; C-06; C-07

	
	Habilidades o destrezas (HD)
	HD-01; HD-02; HD-03; HD-04; HD-05; HD-06; HD-07; HD-08; HD-09; HD-10:

	
	Competencias (COM)
	CO-01; CO-02; CE-03; CE-04; CE-05; CE-06; CE-07; SO1, S02, SO3, SO4

	Idioma
	Español
	Contenidos 

	Asignatura 1: Trabajo de Fin de Grado
· Elaboración de informes y memoria.
· Objetivos, contenidos y estructuración del Trabajo de Fin de Grado.
· Orientaciones para la presentación, exposición y defensa del Trabajo Fin de Grado

	Actividades formativas
	Actividades Formativas
	Horas
	Presencialidad %/h

	
	Código AF
	96 72
	100

	
	Código AF
	204 153
	0

	Metodologías docentes
	Código MD-01

	
	Código MD-03

	
	Código MD-05

	Sistemas de evaluación
	Pruebas de evaluación
	Ponderación Mín.
	Ponderación Máx.

	
	Código SE-02
	60.0
	80.0

	
	Código SE-05
	20.0
	40.0

	Observaciones
	

	Asignatura 1 
	Trabajo de Fin de Grado

	
	Tipología 
	Trabajo Fin de Grado

	
	Periodo de impartición
	Semestre 8
Anual

	
	Nº créditos Ects
	12 9

	
	Idioma
	Español


4.4. Estructuras curriculares específicas
NO APLICA Completar solo en caso de que el plan de estudios las contemple. 
[Guía DEVA: En caso de que se incluyan en la propuesta de un título estructuras curriculares específicas, la universidad ofrecerá una breve descripción de cada una de ellas. Por ejemplo: programas académicos de simultaneidad de dobles titulaciones con itinerario específico:
· La normativa específica aprobada por la Universidad que regula las dobles titulaciones es el Reglamento UCA/CG03/2020, de 18 de febrero, para la creación, modificación, suspensión, extinción y gestión de títulos oficiales en la Universidad de Cádiz, que dedica su Título III a la PROPUESTA, APROBACIÓN Y MODIFICACIÓN DE MEMORIAS PARA LA COMPATIBILIZACIÓN DE PLANES DE ESTUDIO PARA LA OBTENCIÓN DE DOS TÍTULOS DE GRADO.

· Las titulaciones que están implicadas y las asignaturas de estas

· Propuesta formativa diseñada que se pretende ofertar, acorde con lo propuesto en el art. 24 del RD (822/2021)]



5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Descripción de los perfiles de profesorado y otros recursos humanos
Se presentará información agregada del profesorado disponible para impartir el título según la guía de verificación. 
Incluir texto descriptivo según la guía de verificación.

En la presente memoria se especifican datos correspondientes al profesorado que constituye el personal académico disponible, aportándose información sobre su vinculación a la Universidad y su experiencia docente e investigadora. Este personal académico es suficiente y permite que la UCA Universidad de Cádiz pueda impartir el título de Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte con un profesorado de alta cualificación, con amplia experiencia investigadora y docente, y con un perfil idóneo para llevar a cabo las materias que componen este plan de estudios que imparten. Este importante equipo humano permitirá transmitir al alumnado los conocimientos teóricos y las técnicas asociadas, y posibilitará que los alumnos alcancen el nivel competencial al alumnado para la consecución de los resultados de aprendizaje recogido en el Perfil del Egresado establecidos en esta memoria por parte del alumnado.

Se cuenta con profesores de la Universidad de Cádiz que impartirán docencia en este Título adscrito al ámbito de conocimiento de Actividad Física y Deporte mediante de diferentes áreas de conocimiento que se integran en los siguientes departamentos:


Tabla 5. Resumen del profesorado asignado al título 
1. Didáctica de la Educación Física, Plástica y Musical
2. Psicología
3. Anatomía y Embriología Humana
4. Economía General
5. Biomedicina, Biotecnología y Salud Pública
6. Ciencias y Técnicas de la Navegación y Teoría de la Señal
7. Estadística e Investigación Operativa

	Departamentos

	Didáctica de la Educación Física, Plástica y Musical

	Psicología

	Anatomía y Embriología Humana

	Economía General

	Biomedicina, Biotecnología y Salud Pública

	Ciencias y Técnicas de la Navegación y Teoría de la Señal

	Estadística e Investigación Operativa



Los datos globales del personal académico que conforman la plantilla de estos departamentos, durante el último los dos últimos cursos, se muestran en las tablas 6.1 y 6.2 a continuación atendiendo a su categoría:

Universidad de Cádiz. Datos del último curso académico completo en el momento de la modificación 2022-23
	Categoría
	Número (1)
	ECTS (2)
	Doctores/as
(%)
	Acreditados/as
(3)
	Sexenio
(4)
	Quinquenio
(5)

	Catedrático de Universidad
	1
	3,50
	100
	100%
	3
	6

	Profesor Titular de Universidad
	15
	111,14
	100
	100%
	25
	48

	Profesor Contratado Doctor
	1
	11,00
	100
	100%
	1
	0

	Profesor Ayudante Doctor
	3
	21,70
	100
	100%
	0
	0

	Profesor Asociado (incluye Profesor Asociado de CC de la Salud)
	4
	35,80
	50
	0
	0
	0

	Otro personal docente con contrato laboral (sustitutos interinos y otros)
	14
	193,16
	50
	50%
	0
	0

	Total
	38
	376,30
	83,33%
	75%
	29
	54


(1) Número total de profesores y profesoras
(2) Número total de créditos ECTS impartidos en los dos últimos cursos
(3) Porcentaje total de profesores/as acreditados
(4) Número total de profesorado con sexenio de investigación vivo o equivalente
(5) Número total de profesoradoçs con quinquenio de docencia vivo o equivalente 

Tabla 6.1. Profesorado de la plantilla de los departamentos implicados en el título (curso
2009-2010).

Tabla 6.2. Profesorado de la plantilla de los departamentos implicados en el título (curso
2008-2009)

En virtud de los datos presentados en las tablas anteriores, se puede extraer que la mayoría del profesorado implicado actualmente en las áreas relacionadas con el Grado mantiene una relación contractual estable con la Universidad de Cádiz. Por otra parte, un porcentaje superior al 55 80% de la plantilla implicada en el título posee el grado de doctor y el 75% del profesorado está acreditado.

La Universidad de Cádiz mantiene en la página web de la Facultad de Ciencias de la Educación, http://www.uca.es/grupos-inv/ información relacionada con el profesorado del título. En el apartado 4 de este enlace, dentro de la sección “Méritos del Profesorado”, se pueden consultar detalles específicos del profesorado.


La estabilidad del personal académico unido a la proporción de doctores y acreditados permite que la Universidad de Cádiz pueda impartir el título de Ciencias de la Actividad Física y del Deporte con un profesorado de alta cualificación. La introducción del título, no obstante, genera necesidades adicionales en los departamentos, que serán cubiertas garantizando los niveles de estabilidad, cualificación y acreditación del personal implicado en la docencia en el grado.

La asignación docente del personal académico que participará en el proceso formativo del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte se realizará en los plazos y según las normas establecidas por la Universidad de Cádiz.

6.1.3. Previsión de profesorado y otros recursos humanos necesarios para la Titulación

Al objeto de cuantificar y, por tanto, establecer las necesidades de profesorado y otros recursos humanos necesarios para llevar a cabo el Plan de Estudios de manera coherente con el mismo, el número de créditos a impartir, las ramas de conocimiento involucradas, el número de alumnos y otras variables relevantes, se han establecido criterios y se han realizado los cálculos necesarios.

En este curso académico, 2010-2011, la capacidad docente de las Áreas de Didáctica de la Expresión Corporal y Educación Física Deportiva es de 244,5 créditos (10 profesores a tiempo completo 1 un profesor a tiempo parcial). Teniendo en cuenta que en el curso 2012-2013 desaparecen las titulaciones de Maestro Especialista, entre ellas la de Educación Física, y que en el curso 2013-2014 se instaura completamente el Grado de Educación Primaria y Educación Infantil, la carga docente de las Áreas de Didáctica de la Expresión Corporal y Educación Deportiva será de 144,5 créditos, quedando una capacidad docente libre de 100 créditos para el Grado de Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. Dado que el Grado de Ciencias de la Actividad Física y del Deporte requiere una carga docente de 300 créditos en las Áreas de Didáctica de la Expresión Corporal y Educación Deportiva, las necesidades docentes a cubrir en las Áreas mencionadas serán de 200 créditos.

Es por ello que la implantación del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte en la Universidad de Cádiz (75 alumnos) implica la necesidad de contar con un equivalente a 8,4 profesores a TC.

La Universidad de Cádiz ha realizado una equivalencia de un crédito-LRU/profesor por un crédito- ECTS/profesor de manera que, actualmente, la capacidad docente de un profesor a tiempo completo es de 24 créditos. Para el Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte las asignaturas se distribuyen con un 75% de presencialidad en grupo completo y un 25% con una presencialidad en grupos reducidos para actividades prácticas, talleres y laboratorios. Así, manteniéndose el número total de horas presenciales para el alumno, en el caso del profesor supone una carga diferente de horas presenciales en clase.

6.1.3.1. Programa de incorporaciones para cubrir las necesidades docentes

En el análisis planteado en el apartado anterior se ha estimado inicialmente que, para cubrir la
docencia del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte es necesario dotar 200
créditos de profesorado adicionales. Estas necesidades adicionales de profesorado, que se
estiman en 6 Profesores a Tiempo Completo y 4 Profesores a Tiempo Parcial, se dotarán
mediante concursos para provisión de plazas de Profesores Doctores contratados o
funcionario, o mediante Comisiones de Servicios, así como mediante incorporación de
profesionales en calidad de Asociados.
Como parte de la línea de colaboración entre la Consejería de Economía, Innovación y Ciencia
y la Universidad de Cádiz, se contempla la consideración de áreas vinculadas al título como
prioritarias, de modo que también se puedan incorporar profesores en formación mediante
fórmulas de Becas o Contratos.
En la Tabla 6.4 se resume el cronograma de incorporación de nuevo profesorado a lo largo de
los 4 años de implantación de la titulación.

Tabla 6.4. Cronograma de incorporación de nuevo profesorado

6.2. Adecuación del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios disponibles

El profesorado y personal de apoyo disponible es el idóneo para impartir la nueva titulación del
Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. Su preparación y experiencia docente
(quinquenios) e investigadora (sexenios) permitirá una adecuada formación de los estudiantes
y la consecución de los objetivos establecidos.

Los datos presentados a continuación (tablas 6.5 y 6.6) muestran el personal docente e
investigador, que han impartido docencia en los departamentos implicados en la implantación
del título, según su experiencia docente e investigadora, en los dos últimos cursos.

Tabla 6.5. Distribución créditos LRU impartidos en el curso 2009/2010 en función de la
experiencia docente e investigadora de los profesores de los departamentos implicados
en el título.

Tabla 6.6. Distribución créditos LRU impartidos en el curso 2008/2009 en función de la
experiencia docente e investigadora de los profesores de los departamentos implicados
en el título

Asimismo, numerosos profesores que impartirán docencia en el Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte pertenecen a grupos de investigación competitivos. Estos grupos cuentan con proyectos financiados por el Plan Andaluz de Investigación, denominados Proyectos de Excelencia, así como proyectos financiados por el Ministerio dentro del Plan Nacional.Y sus profesores desarrollan una importan labor investigadora que tiene su reflejo tanto en la docencia de grado como doctorado.
Asimismo, el profesorado que imparte docencia en el Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte pertenece a grupos de investigación competitivos. Estos grupos participan en proyectos financiados por el Plan Andaluz de Investigación, por el Ministerio en el marco del Plan Nacional, y también en proyectos europeos. Además, el profesorado desarrolla una importante labor investigadora que se refleja tanto en la enseñanza de este grado como en programas de doctorado

Estos grupos de investigación son:

· CTS-158 Galeno
- CTS-1038 MOVE-IT
- CTS-1120 ExPhy
· HUM-843 Inteligencia Emocional
· HUM-634 Psicología
· HUM-554 Inteligencia, Comportamiento y Adaptación
· CTS-431 Histoquímica del Desarrollo y del Esfuerzo
· CTS-671 Salud y Deporte


6.3. Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y
la no discriminación de personas con discapacidad 

La Universidad de Cádiz cuenta con el Comisionado de Acción Social y Solidaria, al que corresponde la elaboración de propuestas y desarrollo de proyectos de nuevos servicios dirigidos a la mejora de la calidad de vida, a la proyección y conexión con la sociedad para el desarrollo, y en especial a:
· La Elaboración y desarrollo de proyectos para la creación en los distintos Campus de
escuela infantiles y actividades extraescolares o vacacionales. En concreto, en el curso
2007/08 se puso en marcha la escuela infantil “La Algaida” en el Campus de Puerto
Real y se vienen desarrollando, desde hace varios años, Talleres de Verano para niños
de 3 a 12 años.
· La elaboración y desarrollo de proyectos para la creación y la promoción de servicios
de atención, orientación y asesoramiento psicopedagógico.
· La promoción de las medidas necesarias para que las condiciones ambientales y
organizativas de la vida universitaria favorezcan la salud laboral, física y psicológica, y
la promoción de políticas efectivas de mayor sensibilización ante situaciones de
embarazo, maternidad y enfermedad. En esta materia es competente la Dirección
General de Infraestructuras y Sostenibilidad, mediante el “Servicio de Prevención” y la
“Oficina Verde”.
· El seguimiento, control y promoción de políticas activas tendentes a la integración de
personas con discapacidad ya sea física, psíquica o social. · La propuesta de proyectos y desarrollos de los mismos, encaminados a incrementar la
cooperación al desarrollo cultural y social de minorías, grupos o personas por medio
del voluntariado, becas, formación de cooperantes, colaboración con ONGs,
realización de estudios, elaboración de informes y participación en proyectos de
cooperación.
En relación a los mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres, es necesario señalar que por acuerdo de Consejo de Gobierno de 13 de febrero de
2009 se creó la “Unidad de Igualdad entre mujeres y hombres de la Universidad de Cádiz”, y
por acuerdo de 21 de julio se aprobó la estructura y funciones de la Unidad y de la Comisión de
Igualdad entre mujeres y hombres de esta Universidad. Sus objetivos centrales consisten en
garantizar los principios de equidad e igualdad de oportunidades, de inclusión y respeto entre
hombres y mujeres de la comunidad universitaria.

Tabla 6.7. Porcentaje de mujeres en los departamentos implicados en el título
(2009/2010).

Tabla 6.8. Porcentaje de mujeres en los departamentos implicados en el título
(2008/2009).

En cuanto a la conciliación de la vida personal, familiar y profesional, en ejecución del Acuerdo alcanzado por la Mesa Técnica Sectorial de las Universidades Públicas Andaluzas, el personal de la Universidad de Cádiz ha podido beneficiarse, entre otras, de las siguientes medidas:
· Ampliación en cuatro semanas más del permiso de maternidad, adopción o acogida.
· Ampliación de la reducción de la jornada de trabajo en una hora diaria al personal que tenga a cargo a un menor de 16 meses.
· Ampliación del permiso por nacimiento, adopción o acogida, hasta 10 días naturales.
· En el caso de adopciones internacionales, permiso para viajar al país de origen por un máximo de tres meses.
· Reducción de la jornada laboral por guarda legal de un menor de 9 años, guarda legal o cuidado de un discapacitado o por ser víctima de violencia de género.
· Permisos para exámenes prenatales, clases preparatorias del parto, fecundación asistida o asistencia a reuniones sobre educación especial, en el caso de empleados con hijos discapacitados.
· Dentro de la Dirección General de Acción Social y Solidaria, el Observatorio de la Diversidad tiene la finalidad de detectar las posibles dificultades y barreras para la participación igualitaria y el desarrollo académico, profesional y personal que se dan en la comunidad universitaria, con motivo de las diferencias de género, capacidades funcionales, diferencias culturales, etc., y elaborar propuestas para promover su eliminación.
· La gestión de las propuestas se realiza en el marco de los Programas de Atención a la Discapacidad, la Diversidad de Género, la Diversidad Cultural y las situaciones de desventaja social. Su objetivo es velar por el respeto de los principios de equidad e igualdad de oportunidades, de inclusión y respeto de la pluralidad y diversidad funcional, de género, étnica o cultural, ideológica o social, respecto de todos los miembros de la comunidad universitaria.
· 
Tabla 6. Detalle del profesorado asignado al título por área de conocimiento 
 (datos del último curso académico 2022/23)

	Área: Educación Física y Deportiva 

	Número de profesorado
	31

	Número de doctores/as
	26

	Categorías
	

	Catedrático de Universidad
	1 

	Profesor Titular de Universidad
	13

	Profesor Contratado Doctor
	4

	Profesor Colaborador Licenciado
	1

	Profesor Ayudante Doctor
	2

	Profesor Asociado (incluye Profesor Asociado de CC de la Salud)
	3

	Otro personal docente con contrato laboral (sustitutos interinos y otros)
	13 (8 Profesor Sustituto Interino; 2 Investigadores Posdoctorales y 3 otros)

	Número de profesorado acreditado
	24

	Materias / asignaturas 
	Fisiología del Ejercicio I
Fisiología del Ejercicio II
Kinesiología y Sistemática del Movimiento Humano (Bloque 2)
Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor en la Actividad Física y el Deporte
Nuevas tecnologías en la actividad física y deporte
Habilidades y Juegos Motores
Expresión Corporal
Actividades Físicas recreativas en el medio natural 
Iniciación Deportiva
Iniciación a los Deportes Individuales: Gimnasia y Atletismo
Iniciación a los Deportes Individuales: Natación y Golf
Iniciación a los Deportes Colectivos: Voleibol y Baloncesto
Iniciación a los Deportes Colectivos: Fútbol y Balonmano
Iniciación a los Deportes Náuticos: Vela ligera y Windsurf
Iniciación a los Deportes de Lucha y de Raqueta
Fundamentos de la Educación Física
Proceso de Enseñanza-Aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte
Teoría y Práctica del Acondicionamiento Físico
Planificación del Entrenamiento Deportivo
Valoración de la Condición Física Relacionada con la Salud
Biomecánica aplicada al ámbito Deportivo
Actividad Física para la Salud
Actividad Física y Deporte Adaptado e Inclusivo
Gestión y Organización de los Sistemas Deportivos
Equipamientos e Instalaciones Deportivas
Actividad Física para Personas Mayores
Actividad Física para Grupos de Población Específica
Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness
Composición Corporal y Nutrición
Readaptación físico deportiva
Dinamización y Recreación: Sector Turístico y Espacios Naturales
Entrenamiento Avanzado de Fuerza y la Recuperación
Deportes de Vela
Deportes Acuáticos Actuales y Emergentes
Dirección, Marketing y Servicios Deportivos
Deportes de Montaña 
Dinamización y Recreación: Sector Turístico y Espacios Naturales
Introducción a las Ciencias Náuticas
Turismo activo, Sostenibilidad y Deporte

	ECTS impartidos 
	222

	ECTS disponibles (potenciales)
	810,95



	Área: Psicología Básica

	Número de profesorado
	1

	Número de doctores/as
	1

	Categorías
	

	Catedrático de Universidad
	--

	Profesor Titular de Universidad
	--

	Profesor Contratado Doctor
	--

	Profesor Colaborador Licenciado
	--

	Profesor Ayudante Doctor
	--

	Profesor Asociado (incluye Profesor Asociado de CC de la Salud)
	--

	Otro personal docente con contrato laboral (sustitutos interinos y otros)
	1 (1 Profesor Sustituto Interino)

	Número de profesorado acreditado
	1

	Materias / asignaturas 
	Análisis de la Realidad Social y Psicológica en el Ámbito de la Actividad Física y el Deporte
Psicología aplicada al rendimiento deportivo y el ejercicio físico

	ECTS impartidos 
	6

	ECTS disponibles (potenciales)
	130,73



	Área: Sociología 

	Número de profesorado
	1

	Número de doctores/as
	1

	Categorías
	

	Catedrático de Universidad
	--

	Profesor Titular de Universidad
	--

	Profesor Contratado Doctor
	--

	Profesor Colaborador Licenciado
	--

	Profesor Ayudante Doctor
	--

	Profesor Asociado (incluye Profesor Asociado de CC de la Salud)
	--

	Otro personal docente con contrato laboral (sustitutos interinos y otros)
	1 (1 Profesor Sustituto Interino)

	Número de profesorado acreditado
	1

	Materias / asignaturas 
	Análisis de la Realidad Social y Psicológica en el Ámbito de la Actividad Física y el Deporte

Análisis sociológico de la realidad del deporte, evolución y cambio

	ECTS impartidos 
	6

	ECTS disponibles (potenciales)
	584,75



	Área: Anatomía y Embriología Humana. 

	Número de profesorado
	2 

	Número de doctores/as
	2 

	Categorías
	

	Catedrático de Universidad
	--

	Profesor Titular de Universidad
	--

	Profesor Contratado Doctor
	--

	Profesor Colaborador Licenciado
	--

	Profesor Ayudante Doctor
	--

	Profesor Asociado (incluye Profesor Asociado de CC de la Salud)
	1

	Otro personal docente con contrato laboral (sustitutos interinos y otros)
	1 (1 Profesor Sustituto Interino)

	Número de profesorado acreditado
	

	Materias / asignaturas 
	Anatomía Humana
Kinesiología y Sistemática del Movimiento Humano (Bloque 2)

	ECTS impartidos 
	 9

	ECTS disponibles (potenciales)
	327,90



	Área: Estadística e Investigación Operativa

	Número de profesorado
	2

	Número de doctores/as
	2

	Categorías
	

	Catedrático de Universidad
	--

	Profesor Titular de Universidad
	-1

	Profesor Contratado Doctor
	--

	Profesor Colaborador Licenciado
	--

	Profesor Ayudante Doctor
	--

	Profesor Asociado (incluye Profesor Asociado de CC de la Salud)
	1

	Otro personal docente con contrato laboral (sustitutos interinos y otros)
	1 (1 Profesor Sustituto Interino)

	Número de profesorado acreditado
	0

	Materias / asignaturas 
	Estadística aplicada a la Actividad Física y el Deporte

	ECTS impartidos 
	6

	ECTS disponibles (potenciales)
	1.1224,10



	Área: Medicina

	Número de profesorado
	1 

	Número de doctores/as
	-

	Categorías
	

	Catedrático de Universidad
	--

	Profesor Titular de Universidad
	--

	Profesor Contratado Doctor
	--

	Profesor Colaborador Licenciado
	--

	Profesor Ayudante Doctor
	--

	Profesor Asociado (incluye Profesor Asociado de CC de la Salud)
	--

	Otro personal docente con contrato laboral (sustitutos interinos y otros)
	1 (1 Profesor Sustituto Interino)

	Número de profesorado acreditado
	

	Materias / asignaturas 
	Manejo in situ de las Patologías del Deporte

	ECTS impartidos 
	3

	ECTS disponibles (potenciales)
	731,10





[bookmark: _Hlk86220088]Méritos docentes del profesorado no acreditado

La Universidad de Cádiz mantiene en la página web de la Facultad de Ciencias de la Educación http://www.uca.es/grupos-inv/ información relacionada con el profesorado del título. Específicamente, en el apartado 4 de este enlace, dentro de la sección “Otros”, se puede consultar la información sobre el profesorado en proceso de acreditación. 

[bookmark: _Hlk86220939]Méritos de investigación del profesorado no doctor

La Universidad de Cádiz mantiene en la página web de la Facultad de Ciencias de la Educación, http://www.uca.es/grupos-inv/ información relacionada con el profesorado del título. Específicamente, en el apartado 4 de este enlace, dentro de la sección “Otros”, se puede consultar la información sobre el profesorado en proceso del Título de Doctor. 
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Tabla 7. Personal disponible para impartir el título

La información del profesorado del título se publica cada año en la página web de nuestra Facultad, concretamente en el apartado 4 del siguiente ENLACE (https://educacion.uca.es/grado-en-cc-actividad-fisica-y-del-deporte/coordinacion-y-profesorado-ccafyd/) en la sección “Profesorado del título”.


[bookmark: _Toc51671769]Tutela de prácticas

Las prácticas externas contribuyen a la formación integral del alumnado posibilitando que aplique y complemente los conocimientos teóricos y prácticos adquiridos en sus estudios. La Facultad de Ciencias de la Educación y del Deporte publica en su página web, concretamente en el apartado 3 de este ENLACE (https://educacion.uca.es/grado-en-cc-actividad-fisica-y-del-deporte/estructura-del-plan-de-estudios-ccafyd/) toda la normativa específica que regula las prácticas externas de los estudiantes universitarios, además de las condiciones específicas para implementar el prácticum I y II . 
El anexo 1 de este apartado 5 recoge la Tabla 8. Personal académico o profesional responsable de las tutorías de las prácticas con la siguiente información disponible

	Identificador Tutor/Tutora
	Universidad / Entidad
	Área de Conocimiento
	Categoría académica / profesional
	Dedicación al título (horas)
	Tutor/a académico/a de la universidad /Tutor/a de la entidad colaboradora

	
	 
	 
	 
	 
	



5.2. Perfil básico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios
La oferta docente no sería posible sin el concurso de personal de apoyo que atendiera las labores administrativas y de gestión de infraestructuras imprescindibles para el correcto desarrollo de las actividades docentes e investigadoras.

En el Campus de Puerto Real, donde se encuentra la Facultad de Ciencias de la Educación, los Servicios Generales, la Administración, Secretaría y Mantenimiento se encuentran centralizados. Este Campus cuenta con el PAS adscrito y con dedicación exclusiva cuyas funciones son las tareas administrativas y de gestión que se derivan de la actividad académica, imprescindibles para el correcto desarrollo de la labor docente. En la tabla 6.3 En el apartado 12 del siguiente enlace https://educacion.uca.es/grado-en-cc-actividad-fisica-y-del-deporte/informacion-general-y-descripcion-del-titulo-ccafyd/ se presenta la composición del personal adscrito al Campus de Puerto Real 

Tabla 6.3. PAS adscrito al Campus de Puerto Real
Adicionalmente, se contaría con los recursos humanos que componen las distintas unidades administrativas de la Universidad de Cádiz que dan apoyo directo a la gestión como pueden ser la Oficina de Relaciones Internacionales, el Área de atención al Alumno, la Dirección General de Empleo, Becas, etc. Estos recursos humanos son suficientes para garantizar el cumplimiento de todas las acciones derivadas de la gestión y desarrollo del título.

La Facultad de Ciencias de la Educación cuenta, además, con la participación de profesionales cualificados que podrán ejercer la tutoría externa de las prácticas integradas en el Título, según lo recogido en la normativa reguladora de prácticas.

RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS

La información sobre los recursos asignados al título se encuentra en la página web de la Facultad de Ciencias de la Educación, concretamente en el apartado 9 de este enlace

5.3. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles
La Universidad de Cádiz garantiza la calidad y adecuación de los recursos materiales y servicios disponibles para el desarrollo del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, ofreciendo infraestructuras físicas y virtuales que respaldan la adquisición de conocimientos, habilidades, y competencias esenciales. El alumnado del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte cuenta con los siguientes recursos materiales:
- La Facultad (aulas para docencia teórica, aulas de informática, laboratorio de Fisiología y Biomecánica, entre otras)
- Instalaciones deportivas: destacan el Complejo del Campus de Puerto Real y las instalaciones deportivas propias de la Facultad de Ciencias de la Educación y el uso de las instalaciones del Patronato de Deportes del Ayuntamiento de Cádiz, Patronato de Deportes del Ayuntamiento de Puerto Real y el Centro Villanueva GOLF Resort por convenio.
· Complejo de Puerto Real: dispone de 1 pabellón, 1 piscina (vaso de 25 x 12,5 m), 3 salas interiores (1 para cardio-musculación, 1 de spinning, 1 de actividades dirigidas varias) y varias pistas exteriores: 1 campo de futbol de césped artificial, 1 pista de baloncesto, 2 pistas de futbol 7 y balonmano, 3 pistas de pádel y 2 pistas de tenis.
· Facultad de Ciencias de la Educación: dispone de 1 gimnasio con rocódromo incluido de 14,5 metros de ancho y 4,5 metros de alto, 2 aulas de dinámica y 2 pistas exteriores.
· Patronato de Deportes del Ayuntamiento de Cádiz: Complejo Deportivo “Elcano” (puerto deportivo “Elcano”) y Escuela Náutica Municipal de Cortadura.
· Patronato de Deportes del Ayuntamiento de Puerto Real: Pista de Atletismo “Paco Gallego”.
· Centro Villanueva Golf Resort.
- Aularios del Campus de Puerto Real
- Docencia Virtual (Plataforma Moodle)
- Biblioteca (bancos de autopréstamo, PCs y ordenadores portátiles de uso público, lectores y reproductores diversos,…).
- Otros servicios (cafetería, reprografía, Internet WI-FI,…
Todas las instalaciones deportivas y aulas están diseñadas para ser completamente accesibles, cumpliendo con los criterios de accesibilidad universal y diseño para todos, lo que asegura que todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades, puedan aprovechar al máximo los recursos ofrecidos. El campus virtual de la UCA, soportado por Moodle, facilita un entorno de aprendizaje inclusivo y flexible, complementando la enseñanza presencial con recursos didácticos digitales y fomentando la interacción y el trabajo colaborativo.
Para información detallada sobre los medios materiales y servicios disponibles se invita a consultar el anexo 1 de este apartado 6.



5.4. Gestión de las prácticas externas
La Universidad de Cádiz regula las prácticas externas bajo el Reglamento UCA/CG08/2012, (modificado en 2015), disponible en https://empleoypracticas.uca.es/normativa-y-documentacion/. Este reglamento establece las directrices para la supervisión de las prácticas externas en base a las áreas específicas en que está especializado dicho profesorado y la asignación del alumnado por curso académico.

Para la asignación de tutores académicos, se considera el perfil de los centros seleccionados por el alumnado, realizando una asignación acorde al perfil y/o asignatura impartida por cada profesor/a, siempre respetando el límite de alumnos/as tutorizados por cada docente. La gestión de las prácticas está centralizada en una aplicación de desarrollo propio, accesible para diferentes perfiles: alumnado y tutor/a profesional y académico. Información actualizada sobre todos los convenios y plazas ofertadas para el Título en el último curso académico (2022/23) se publica en la web, junto con los datos del personal responsable de las tutorías: https://educacion.uca.es/grado-en-cc-actividad-fisica-y-del-deporte/informacion-curso-2022-23-ccafyd-2/ (apartado 8)

Tabla 9. Información sobre Prácticas Externas en apartado 8 de este ENLACE



CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN


5.5. Cronograma de implantación del título

El título de Grado en Ciencias de la actividad Física y el Deporte, una vez modificado, se comenzará a impartir al inicio del curso académico 2025/2026. 
Se realizará progresivamente:
	Año académico
	Curso

	2025/26
	Primero (1º)

	2026/27
	Segundo (2º)

	2027/28
	Tercero (3º)

	2028/29
	Cuarto (4º)




5.6. Procedimiento de adaptación

La siguiente tabla de adaptación del plan de estudios vigente promueve un cambio automático de asignaturas del plan vigente hacia el que se presenta como modificación. 
	Asignatura Grado Vigente
	ECTS
	Asignatura Grado Modificado
	ECTS

	Anatomía Humana
	9
	Anatomía Humana
	6

	Fisiología del Ejercicio I
	6
	Fisiología del Ejercicio I
	6

	Fisiología del Ejercicio II
	6
	Fisiología del Ejercicio II
	6

	Teoría y Evolución de la Actividad Física y el Deporte
	6
	Teoría y Evolución de la Actividad Física y el Deporte
	6

	Investigación en la Actividad Física y el Deporte
	6
	Investigación en la Actividad Física y el Deporte
	6

	Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor en la Actividad Física y el Deporte
	6
	Aprendizaje, Control y Desarrollo Motor en la Actividad Física y el Deporte
	6

	Psicología de la actividad física y el deporte
	6
	Análisis de la Realidad social y Psicológica en el Ámbito de la Actividad Física y del Deporte
	6

	Sociología de la Actividad Física y el Deporte
	6
	
	

	
	
	Nuevas tecnologías aplicadas a la Actividad Física y el Deporte
	6

	Estadística aplicada a la Actividad Física y el Deporte
	6
	Estadística aplicada a la Actividad Física y el Deporte
	6

	Fundamentos de las Habilidades Motrices
	6
	Habilidades y Juegos Motores
	6

	Juegos Motores
	6
	
	

	Actividades Físicas Recreativas en el Medio Natural
	6
	Actividades Físicas Recreativas en el Medio Natural
	6

	Expresión Corporal
	6
	Expresión Corporal
	6

	Didáctica de la Iniciación Deportiva
	6
	Iniciación Deportiva
	6

	Fundamentos Deportes Individuales I
	6
	Iniciación a los Deportes Individuales: Gimnasia y Atletismo
	6

	Fundamentos Deportes Individuales II
	6
	Iniciación a los Deportes Individuales: Natación y Golf
	6

	Fundamentos Deportes Colectivos I
	6
	Iniciación a los Deportes Colectivos: Voleibol y Baloncesto
	6

	Fundamentos Deportes Colectivos II
	6
	Iniciación a los Deportes Colectivos: Fútbol y Balonmano
	6

	Fundamentos Deportes Náuticos
	6
	Iniciación a los Deportes Náuticos: Vela ligera
	6

	Fundamentos Deportes de Raqueta
	6
	Iniciación a los Deportes de Lucha y de Raqueta
	6

	Fundamentos de la Educación Física
	6
	Fundamentos de la Educación Física
	6

	Proceso de Enseñanza-Aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte
	6
	Proceso de Enseñanza-Aprendizaje de la Actividad Física y el Deporte
	6

	Teoría y Práctica del Acondicionamiento Físico
	6
	Teoría y Práctica del Acondicionamiento Físico
	6

	Planificación del Entrenamiento Deportivo
	6
	Planificación del Entrenamiento Deportivo
	6

	Valoración de la Condición Física Relacionada con la Salud
	6
	Valoración de la Condición Física Relacionada con la Salud
	6

	Actividad Física para la Salud
	6
	Actividad Física para la Salud
	6

	Manejo in situ de las Patologías del Deporte
	3
	Manejo in situ de las Patologías del Deporte
	3

	
	
	Actividad Física y Deporte Adaptado e Inclusivo
	3

	Gestión y Organización de los Sistemas Deportivos
	6
	Gestión y Organización de los Sistemas Deportivos
	6

	Equipamientos e Instalaciones Deportivas
	6
	Equipamientos e Instalaciones Deportivas
	6

	Actividad Física para Personas Mayores
	6
	Actividad Física para Personas Mayores
	6

	Actividad Física para Grupos de Población Específica
	6
	Actividad Física para Grupos de Población Específica
	6

	Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness
	6
	Nuevas Tendencias del Fitness y el Wellness
	6

	Composición Corporal y Nutrición
	6
	Composición Corporal y Nutrición
	6

	Readaptación físico deportiva
	6
	Readaptación físico deportiva
	6

	
	
	Análisis sociológico de la realidad del deporte, evolución y cambio
	3

	
	
	Entrenamiento Avanzado de Fuerza y la Recuperación
	3

	Deportes de Vela
	6
	Deportes de Vela: Windsurf y Wingfoil
	6

	Deportes Acuáticos Actuales y Emergentes
	6
	Deportes Acuáticos: Actuales y Emergentes Surf y Pádel Surf
	6

	Dirección, Marketing y Servicios Deportivos
	6
	Dirección, Marketing y Servicios Deportivos
	6

	
	
	Deportes de Montaña
	6

	Dinamización y Recreación en Piscinas y Playas
	6
	Dinamización y Recreación en Piscinas y Playas
	6

	Dinamización y Recreación: Sector Turístico y Espacios Naturales
	6
	Dinamización y Recreación: Sector Turístico y Espacios Naturales
	6

	Introducción a las Ciencias Náuticas
	6
	Introducción a las Ciencias Náuticas
	6

	
	
	Turismo activo, Sostenibilidad y Deporte
	3

	
	
	Psicología Aplicada al Rendimiento Deportivo y el Ejercicio Físico
	3

	Practicum I
	6
	Practicum I
	6

	Practicum II
	6
	Practicum II
	6

	Trabajo de Fin de Grado
	12
	Trabajo de Fin de Grado
	9






5.7. Enseñanzas que se extinguen

No procede
	Código RUCT
	Denominación

	
	



6. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

6.1. Sistema Interno de Garantía de la Calidad
https://ucalidad.uca.es/actualizacion-del-sistema-de-garantia-de-calidad-de-los-centros-en-vigor-a-partir-del-1-2-2023/

6.2. Medios para la información pública
La Universidad de Cádiz actualiza constantemente su web institucional (http://www.uca.es), organizando la información en siete ámbitos clave para satisfacer las necesidades de diversos grupos de interés como personal, empresas y estudiantes. Esta organización facilita el acceso a recursos necesarios para la actividad universitaria, abarcando desde información institucional hasta programas de movilidad y atención a la discapacidad. De forma complementaria, la Facultad de Ciencias de la Educación detalla en su sitio web (https://educacion.uca.es) información vital para el éxito académico y de investigación, incluyendo políticas de calidad y enlaces a programas educativos, así como secciones dedicadas a la orientación académica y profesional, y movilidad.
Específicamente, la página del Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte (https://educacion.uca.es/grado-en-cc-actividad-fisica-y-del-deporte/) de la Universidad de Cádiz es un recurso integral que ofrece información exhaustiva para estudiantes actuales y potenciales, asegurando que todos los detalles necesarios para una experiencia educativa completa estén fácilmente disponibles. Dispone desde información general y descriptiva del título, accesible a través de apartados detallados como competencias, salidas profesionales y académicas, hasta procedimientos específicos para la admisión, matrícula y apoyo al estudiante

Además, detalla la estructura del plan de estudios, incluyendo módulos de formación básica y obligatoria, optativa, prácticas externas y el trabajo final de grado, con un énfasis en la calidad y mejora continua a través de su sistema de garantía de calidad. Esta plataforma se actualiza regularmente para proporcionar datos relevantes sobre coordinación, profesorado, normativas y oportunidades de movilidad, asegurando que tanto los futuros como los actuales estudiantes tengan acceso a toda la información necesaria para maximizar su experiencia educativa y profesional



PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

SOLICITANTE DEL TÍTULO

	1er. Apellido
	Serrano
	2º Apellido
	Díaz

	Nombre
	Noemí
	NIF
	

	Cargo
	Decana de la Facultad de Ciencias de la Educación

	Domicilio
	

	Localidad
	Puerto Real, Cádiz
	Código Postal
	11510

	E-mail institucional
	

	Teléfono Móvil institucional
	

	Centro responsable del título
	Facultad de Ciencias de la Educación
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